[image: image4.png]



ОСНОВНА ШКОЛА „ГОРЊА ЈАБЛАНИЦА“МЕДВЕЂА
 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2025/2026.ГОДИНУ
МЕДВЕЂА
СЕПТЕМБАР 2026. ГОДИНЕ

На основу члана 119. ст.1 тачка 2) Закона о основама система образовања и васпитања («Сл. Гласник РС» број 27/2018-др.закон, 10/2019, 27/2018-др.закон, 6/2020, 129/2021, 92/2023 и 19/2025) и чл. 164. став 1. тачка 2) Статута основне школе „Горња Јабланица“-Медвеђа, Школски одбор на седници од 15.09.2026. године донео је: 

ОДЛУКУ

I Усваја се Годишњи Извештај о раду Oсновне школе „Горња Јабланица“-Медвеђа за школску 2025/2026. годину. 

У Медвеђи                                                                                     Председник Школског одбора                               
15.09.2026.године                                                                             _______________________ 
I УВОД

             На основу Закона о основама система образовања и васпитања и докумената који из њега произилазе, Школски одбор на седници од 15.9.2026. године, је усвојио Извештај о раду школе за школску 2025/26. годину.
 Поштујући календар образовно-васпитног рада, који је школи достављен од Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије, кренуло се у реализацију образовно-васпитног процеса.Из наведених поглавља, табела и података, као и текстуалног дела овог  извештаја, може се јасно сагледати целокупан рад у току школске 2025/26. године. 
            Основна школа "Горња Јабланица" организована је као самостална установа. Основна делат​ност школе је образовање и васпитање деце узраста од 7 до 15 година живота.
             За ученике од 1. до 4. разреда ор​ганизована је разредна настава. За ученике од 5. до 8. разреда настава је била предметна. У свим одељењима нижих разреда и за све предмете виших разреда настава је била већином стручно заступљена. У школи такође, функционише и једно одељење продуженог боравка за ђаке 1. и 2. разреда.
Општи је закључак да је школа, реализовала предвиђени план и програм рада. 

II ПРИОРИТЕТИ ШКОЛЕ У ШКОЛСКОЈ 2025/26. ГОДИНИ

· Подизање угледа и имиџа школе на виши ниво.
· Наставити стручно усавршавање запослених и рад на новим кључним областима процеса самовредновања рада школе и остваривање циљева ШРП-а; 

· Усавршавање вештине примене знања стечених стручним усавршавањем наставника; 

III МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ

У школској 2025/26. години образовно-васпитни рад реализован је у 19 одељења. Од I до IV разреда образовно-васпитни рад је реализован у 11 одељења (укључујући издвојена одељења у Реткоцеру и Негосављу), а од V до VIII разреда у 8 одељења. 

Наставу од I до IV разреда изводило је 11 учитеља,1 вероучитељ и 2 наставника страног језика, а од V до VIII 21 наставник и 1 вероучитељ .

ШКОЛСКИ ПРОСТОР 

Школа jе у 2025/26. години реализовала свој образовно-васпитни рад у следећим просторијама: 

Наставни објекти 

	Ред. Бр. 
	Назив објекта 
	Број прост. 

	1. 
	Кабинет за математику и физику 
	1 

	2. 
	Дигитални кабинет 
	1 

	3. 
	Кабинет за техничко образовање 
	1 

	4. 
	Кабинет за музичку и ликовну културу 
	1 

	5. 
	Фискултурна сала 
	1 

	6. 
	Спортски терени 
	2 

	7. 
	Библиотека 
	1 


У подручним одељењима у Негосављу и Реткоцеру образовно-васпитни рад организован је кроз рад у комбинованим одељењима у класичним учионицама. 

Загревање просторија се вршило централним грејањем у матичној школи, а у издвојеним одељењима у Негосављу  и Реткоцеру пећима на чврста горива. Уциљу побољшања материјално-техничких услова за извођење наставе, школа је реализовала следеће:   
 - У оквиру активности на унапређењу енергетске ефикасности школе реализована је замена дотрајале столарије новим енергетски ефикасним прозорима. Замена столарије је завршена уз подршку Европске уније од преко 150.000 евра опредељених кроз програм ЕУ ПРО Плус,који се спроводи у сарадњи са Министарством за европске интеграције.
Овом мером побољшани су услови за боравак и рад ученика, запослених, смањени губици топлоте и повећана енергетска ефикасност школског објекра. Реализована активност доприноси безбеднијем, функционалнијем и пријатнијем школском окружењу као и рационалнијој потрошњи енергије.
Такође извршана је :

                        -Поправка опреме и наставних средстава;
-Набавка нове опреме
-Опремање школске библиотеке и обнова књишког фонда;
-Набавка новoг дидактичког материјала;

Уодносу на норматив, опремљеност наставно-техничким и другим средствима је задовољавајућ.

ДЕЖУРСТВО НАСТАВНИКА ЗА ШКОЛСКУ 2025/2026. ГОД.

У школи је било организовано дежурство наставног и помоћног особља. 

Дежурство наставника изводило се свакодневно и  то: по три наставника из предметне наставе, и два наставника разредне наставе. Дежурства наставника су се заводила у књигу дежурстава која је набављена школске 2025/26. године (дежурни наставници приказани су табеларно). 
I-IV разреда
	Дан
	Дежурни учитељи
	Место дежурства

	ПОНЕДЕЉАК
	1. Мара Подунавац
2. Ивана Ристић Костић
	Спрат

	УТОРАК
	1. Милена Ђорђевић
2. Рахим Косуми
	Спрат

	СРЕДА
	1. Наташа  Ивановић

2. Милијана Радовановић
	Спрат

	ЧЕТВРТАК 
	1. Небојша Митић

2. Милош Ровчанин
	Спрат

	ПЕТАК
	1. Љиљана Жугић

2. Славица Ђонић 
	Спрат


V-VIII разреда
	Дан
	Дежурни учитељи
	Место дежурства

	ПОНЕДЕЉАК
	1. Тијана Илић

2. Иван Минић

3. Оливера Гавриловић
	Приземље

Анекс

Хол 

	УТОРАК
	1. Игор Илић

2. Миодраг Ивановић

3. Горан Савић

4. Александра Штрбац
	Приземље

Хол

Анекс

Хол

	СРЕДА
	1. Далибор Драгановић
2. Суза Вулетић
3. Радмила Додеровић


	Хол 

Приземље 

Хол 
Анекс

	ЧЕТВРТАК 
	1. Драги Филиповић

2. Милорад Ристић
3. Наташа Станковић


	Анекс 

Приземље

Хол

	ПЕТАК
	1. Сузана Николић

2. Драган Веселиновић 

3. Ивана Мићовић
	Приземље

Анекс

Хол


 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ САРАДНИКА  

2025/26. Године
                                                       Психолог    
1. УВОД
Годишњи извештај о раду стручног сарадника представља преглед реализованих активности у току школске 2025/2026. године, у складу са Годишњим планом рада школе, Школским програмом, Развојним планом школе и Годишњим планом рада стручног сарадника.

Рад стручног сарадника био је усмерен на унапређивање васпитно-образовног рада, пружање подршке ученицима, наставницима и родитељима, праћење развоја и напредовања ученика, унапређивање инклузивног образовања, превенцију непожељних облика понашања, професионалну оријентацију ученика, као и сарадњу са руководством школе и релевантним институцијама.

2. ОБЛАСТИ РАДА И РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ

2.1. Планирање и програмирање рада

Током школске године израђени су и реализовани:

· Годишњи план рада стручног сарадника;

· месечни и оперативни планови рада;

· планови рада стручних органа и тимова;

· програми и планови превентивних активности;

· планови подршке ученицима којима је потребна додатна образовна подршка;

· извештаји о реализованим активностима и програмима;

· учешће у изради и реализацији Годишњег плана рада школе;

· учешће у изради извештаја о раду школе.

Планиране активности су у највећој мери реализоване у складу са утврђеним програмом рада.

2.2. Праћење и унапређивање васпитно-образовног рада

У оквиру ове области реализоване су следеће активности:

· праћење реализације наставе и других облика образовно-васпитног рада;

· сарадња са наставницима и учитељима у планирању и реализацији наставе;

· праћење напредовања ученика;

· анализа успеха и дисциплине ученика;

· пружање стручне и саветодавне подршке наставницима;

· праћење примене индивидуализованог приступа у раду;

· учешће у анализи резултата ученика;

· предлагање мера за унапређивање квалитета наставе;

· праћење реализације допунске и додатне наставе;

· учешће у вредновању рада школе.

Посебна пажња посвећена је унапређивању квалитета наставе, активном учешћу ученика у наставном процесу и развијању функционалних знања и компетенција ученика.

2.3. Рад са ученицима

Рад са ученицима реализован је кроз индивидуалне и групне разговоре, саветодавни рад, праћење школског постигнућа и пружање подршке у превазилажењу различитих тешкоћа.

Реализоване активности обухватале су:

· праћење адаптације ученика првог и петог разреда;

· индивидуални саветодавни разговори са ученицима;

· пружање подршке ученицима који имају тешкоће у учењу и понашању;

· рад на развијању социјалних и комуникацијских вештина;

· превентивни рад у области насиља, дискриминације и занемаривања;

· подршка ученицима у превазилажењу конфликата;

· праћење ученика са израженим васпитним и образовним потребама;

· активности у области професионалне оријентације ученика завршних разреда;

· разговори са ученицима поводом избора будућег занимања и наставка школовања;

· подршка развијању одговорног односа према школским обавезама.

По потреби су реализовани индивидуални разговори са ученицима, а остварена је и сарадња са одељењским старешинама и родитељима.
2.4. Сарадња са наставницима

Сарадња са наставницима одвијала се континуирано током школске године.

Најзначајније активности биле су:

· саветодавни рад са наставницима;

· помоћ у праћењу и вредновању напредовања ученика;

· сарадња у решавању проблема у понашању и учењу;

· подршка у раду са ученицима којима је потребна додатна образовна подршка;

· сарадња у изради педагошке документације;

· учешће у раду стручних већа и актива;

· анализа успеха и дисциплине ученика;

· размена примера добре праксе;

· подршка у примени савремених метода и облика рада.

2.5. Сарадња са родитељима

Сарадња са родитељима остваривана је путем:

· индивидуалних разговора;

· саветодавног рада;

· родитељских састанака;

· тематских предавања и радионица;

· посредовања у решавању проблема који се односе на школовање и понашање ученика;

· информисања родитеља о могућностима пружања додатне подршке ученицима.

Теме разговора најчешће су се односиле на школско постигнуће ученика, изостајање са наставе, дисциплину, вршњачке односе, породичне околности и пружање адекватне подршке детету.

2.6. Инклузивно образовање и додатна подршка ученицима

У области инклузивног образовања реализоване су активности које су се односиле на:

· идентификацију ученика којима је потребна додатна образовна подршка;

· учешће у раду Тимова за додатну подршку;

· сарадњу са наставницима и родитељима;

· праћење реализације индивидуализованог рада и ИОП-а;

· праћење напредовања ученика;

· сарадњу са релевантним институцијама;

· предлагање мера за унапређивање подршке ученицима.

Посебна пажња посвећена је обезбеђивању једнаких могућности за учење, развој и напредовање свих ученика.

2.7. Превенција насиља и заштита ученика
Стручни сарадник је учествовао у раду Тима за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања.
Реализоване су активности:

· превентивни разговори са ученицима;

· радионице и одељењске активности;

· саветодавни рад са ученицима и родитељима;

· сарадња са одељењским старешинама;

· праћење и решавање конкретних ситуација;

· вођење потребне документације;

· сарадња са спољним институцијама по потреби.

Активности су биле усмерене на развијање безбедног, подстицајног и ненасилног школског окружења.

2.8. Професионална оријентација

У оквиру програма професионалне оријентације реализоване су активности са ученицима завршних разреда које су обухватале:

· информисање ученика о могућностима даљег школовања;

· саветодавне разговоре;

· помоћ ученицима у препознавању личних интересовања и способности;

· сарадњу са одељењским старешинама и родитељима;

· праћење уписа ученика у средње школе;

· организовање активности значајних за професионално информисање.

2.9. Сарадња са стручним органима, тимовима и руководством школе

Стручни сарадник је активно учествовао у раду:

· Наставничког већа;

· Педагошког колегијума;

· одељењских и разредних већа;

· стручних актива;

· Тима за инклузивно образовање;

· Тима за заштиту ученика од насиља;

· Тима за самовредновање;

· других школских тимова и комисија.

Остварена је континуирана сарадња са директором школе у циљу планирања, праћења и унапређивања образовно-васпитног рада.

2.10. Сарадња са институцијама и локалном заједницом

По потреби је остварена сарадња са:

· Центром за социјални рад;

· здравственим установама;

· школском управом;

· интерресорном комисијом;

· предшколским установама;

· средњим школама;

· полицијом;

· другим институцијама и организацијама значајним за пружање подршке ученицима.

3. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

У току школске године стручни сарадник је пратио стручну литературу, прописе и актуелности у области образовања и васпитања.

Учествовао је у различитим облицима стручног усавршавања, вебинарима, стручним скуповима и активностима у оквиру установе.

Стечена знања и искуства примењивана су у непосредном раду и преношена осталим запосленима кроз размену искустава и примере добре праксе.
4. ВОЂЕЊЕ ПЕДАГОШКЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ

У току школске године вођена је потребна документација која се односи на:

· годишњи и оперативне планове рада;

· евиденцију индивидуалног и саветодавног рада;

· записнике са састанака и седница;

· документацију тимова;

· извештаје о реализованим активностима;

· документацију која се односи на пружање додатне подршке ученицима;

· другу педагошку документацију у складу са прописима.

5. ПРОЦЕНА РЕАЛИЗАЦИЈЕ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА

Планиране активности у току школске године реализоване су у великој мери и у складу са потребама школе, ученика, наставника и родитеља.

Поред планираних активности, реализован је и значајан број ванредних и непланираних активности које су произилазиле из актуелних потреба ученика и школе.

Рад стручног сарадника допринео је:

· унапређивању квалитета васпитно-образовног рада;

· пружању подршке ученицима;

· унапређивању сарадње школе и породице;

· развијању инклузивне праксе;

· превенцији насиља и других ризичних облика понашања;

· јачању сарадње међу свим учесницима образовно-васпитног процеса.

6. ТЕШКОЋЕ У РАДУ

Током реализације планираних активности уочене су одређене тешкоће, које су се односиле на:

· повећан број индивидуалних захтева ученика и родитеља;

· потребу за интензивнијим саветодавним радом;

· различите породичне и социјалне околности ученика;

· потребу за већим укључивањем појединих родитеља у школски живот;

· сложеност појединих ситуација које захтевају сарадњу више институција.

7. ПРЕДЛОГ МЕРА ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ РАДА

У наредном периоду потребно је:

· наставити са унапређивањем сарадње школе и породице;

· јачати превентивне активности у области заштите ученика;

· унапређивати инклузивну праксу;

· развијати програме подршке ученицима у ризику од осипања;

· наставити активности усмерене на развој социјалних и емоционалних компетенција ученика;

· унапређивати сарадњу са институцијама локалне заједнице;

· подстицати стручно усавршавање запослених;

· наставити са праћењем и унапређивањем квалитета наставе и учења.

Током школске 2025/2026. године стручни сарадник је реализовао планиране активности у складу са Годишњим планом рада школе и потребама свих учесника у образовно-васпитном процесу.

Рад је био усмерен на подршку ученицима, наставницима и родитељима, унапређивање квалитета наставе, развој инклузивне и безбедне школске средине, као и на континуирано праћење и унапређивање васпитно-образовног рада.

Остварена сарадња са свим учесницима школског живота представља добру основу за даље унапређивање
-Логопед -
Послови школског логопеда обављани су у складу са Правилником о програму свих облика рада стручног сарадника и планом и програмом рада школског логопеда за школску 2025/26. годину, што укључује планирање и програмирање васпитно-образовног рада, праћење и вредновање васпитно-образовног рада, сарадњу са наставницима, ученицима,родитељима и дирекором школе. 

Рад и радне задатке логопед остварује и изводи индивидуално, у стручним тимовима и у сарадњи са психологом, педагошким асистентом.
· Састављен је Годишњи план рада логопеда и редовно се израђују оперативни планови истог.

· Учествовање у припреми индивидуалног образовног плана за ученике.

· Пружена је  помоћ и подршка учитељима првог разреда у раду са децом, односно ученицима који имају тешкоће вербалне и невербалне комуникације.

· Пружена је подршка у јачању васпитачких, односно наставничких компетенција учитеља првог разреда у области комуникације и сарадња и тимски рад са децом која имају специфичне говорно језичке сметње.

· Сарадња са учитељима при изради дидактичког материјала.

· Превентивно- корективни рад у групи са децом који се базирао на подстицању и корекцији изговора гласова као и рад са ученицима са проблемима ритма и темпа говора.
· Рад са ученицима која изузетно тешко савладава процес читања и писања.

· Сарадња са родитељима деце и пружање подршке родитељима у препознавању и разумевању говорно-језичких проблема као и информисање о напредовању.

· Као и ранијих година, стручна служба учествовала је у организацији и координирању активности везаних за приредбу поводом прославе Дана школе, Дана Светог Саве.

· Учествовање у раду Тимова као координатора или члана Тима.

· Рађени су и други послови по налогу директора школе.

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

У току школске године стручни сарадник је пратио стручну литературу, прописе и актуелности у области образовања и васпитања.

       Учествовао је у различитим облицима стручног усавршавања, вебинарима,        стручним скуповима и активностима у оквиру установе.

Логопед редовно води евиденцију о сопственом раду у дневнику рада логопеда
РАД У БИБЛИОТЕЦИ

Школска библиотека смештена је у посебној просторији, има знатан књижни фонд од 3000 књига, функционална је и опремљена. Радно време библиотеке је три дана у недељи од 900до 1500. 
 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ БИБЛИОТЕКАРА  

2025/26. године
Библиотека излази у сусрет ученицима и наставницима расположивим библиотечким фондом, добро је снабдевена и задовољава у потпуности  захтеве школског програма.

Програм рада школског библиотекара обухвата задатке и послове из области образовања и васпитања, као и библиотечко-информацијске и  послове из домена културних и уметничких аспеката образовања
        Послове школског библиотекара обавља стручни сарадник-библиотекар  Сузана Цветковић.

 I ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА
              Радионице, часови, посете, приредбе, састанци одржавају се у школској библиотеци. Библиотека садржи  годишње, месечне и оперативне планове рада. Планиран је рад са ученицима и наставницима у школској библиотеци као и организација дешавања.
II ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО - ВАСПИТНОГ РАДА
               Библиотекарка је одабирала и припремала литературу и другу грађу за разне образовно-васпитне активности. Урађена је физичка обрада набављених књига и њихова евиденција, као и евиденција корисника.  Библиотекарка је пратила издавачку делатност и стручну литературу из области библиотекарства и у току ове школске године учествовала на семинарима и стручним скуповима. У склопу ових активности, библотекарка  је интезивно сарађивала  са члановима Актива српског језика и осталим тимовима. Активна је била и сарадња са Активом школских библиотекара. Одржан је састанак у октобру у којем су учесници упознати са конкурсом за одобравање програма сталног стручног усавршавања и са подацима о броју стручних сарадника библиотекара. Библиотекарка  учествује у изради Летописа школе кроз праћење и реализацију активности у школи и координатор је истог, као и члан тима за здравествену заштиту деце и професионални развој.
 III РАД СА НАСТАВНИЦИМА
              Сарадња са заинтересованим наставницима била је одлична и одвијала у виду: консултација, стручне помоћи наставницима, заједничким активностима поводом   Дечје недеље,  Дана европског језика, обележавања битних датума везаних за школу и просвету. Сарадња са наставницима српског језика и учитељима око утврђивања годишњег плана обраде лектире, и коришћења наставничко- сарадничког дела школске библиотеке, коришћење ресурса библиотеке у процесу наставе. Припремање и организовање културних активности школе: обележавање значајних јубилеја везаних за школу и просвету, књигу и библиотеку.  Систематско информисање корисника школске библиотеке о новоиздатим књигама, стручним часописима и другој грађи, о тематским изложбама у вези с појединим издањима, ауторима, акцијама и јубилејима, и усмено или писмено приказивање појединих књига и часописа омиљених књига за децу.  Сарадња са наставницима у припремању за самостално коришћење разних извора информација. Сарадња са проф физичког васпитања Сузаном Вулетић и посета ученика средње техничке школе.
 IV РАД СА УЧЕНИЦИМА
              Свакодневно се радило са ученицима на упознавању књижног фонда, популаризацији књига и читања, на развијању навика и интересовања за коришћење библиотечке грађе кроз разне облике рада. Обележени су  значајни јубилеји везани за школу и просвету: "Европски Дан језика", "Дечија недеља" Дан школе... Посетили су нас ученици првго разреда и учланили се у библиотеку , од тада су они и активни чланови који свакодневно посећују и друже се са књигама. уз развијање индивидуалних стваралачких способности и креативности код ученика; Радило се на развијању  позитивног односа према читању и важности разумевања текста као и навике код ученика да пажљиво користе и чувају библиотечку грађу, да развијају навику долажења у школску библиотеку и учествују  у културним активностима и обележавању важних датума. 
V САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА
              На почетку школске године за све ученике наше школе подељени су уџбеници за ученике који су на то остварили право, као и подела половних уџбеника за ученике којима је потребно. Библиотекарка  је сарађивала са одељењским старешина ради давања информација о читалачким интересовањима и потребама ученика, али и са родитељима који брину о развијању читалачких навика своје деце и коришћењем школске библиотеке. 
VI РАД СА ДИРЕКТОРОМ И СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА
               Библиотекарка се договарала са директором, стручним већима наставника, психологицом   око набавке књига, поделе уџбеника  и опремања простора библиотеке као и око организације свих дешавања у нашој школи.
 VII РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА
              Учествовање у раду тимова, Наставничког већа, стручних већа, тиму за професионални развој у којем је библиотекар координатор, одвијало се кроз међусобну сарадњу, успешно планирање и реализовање, кроз дискусију и анализу.
 VIII САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
Активна је била и сарадња са Активом школских библиотекара на састанку библиотекара одржаном у октобру као и сарадња са колегама путем индивидуалних разговора и размене мишљења и искуства као и сарадња са средњом   школом ,,Никола Тесла“ када су нас посетили ученици ове школе.
  IX ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ |
              Урађена је физичка обрада набављених књига и њихова евиденција, као и евиденција корисника.  Библиотекарка је пратила издавачку делатност и стручну литературу из области библиотекарства и у току ове школске године учествовала на семинарима  што је забележено у извештају о стручном усавршавању, као и промоцији књиге ауторке Татјане Д.Јанков у Народној библиотеци у Лесковцу под називом Друштво Југославија Србија Француска и билтен Алијанса.

Све активности предвиђене планом активности рада библиотеке су реализоване. Библиотека је добро снабдевена и задовољава у потпуности захтеве школских програма.

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ АСИСТЕНТА

на полугодишту 2025/2026. године
Педагошки асистент је укључен у следеће активности:

1. Сарадња са родитељима односно старатељима .

2. Сарадња са ученицима.

3. Сарадња са васпитачима и наставницима.

4. Сарадња са директором и стручним сарадницима.

5. Присуствовање часовима.

6. Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне

самоуправе.

7. Остало.

1.Сарадња са родитељима

 Педагошки асистент је обилазио ромске породице чија деца похађају школу , од првог до осмог разреда. Сагледавао је њихову социјалну ситуацију, учествовао у разговору са родитељима, анимирао родитеље да редовно шаљу децу у школу јер самим тим што ромска деца често одсуствују са часова, губе континуитет у раду. Обавештавао родитеље о разним активностима која се одржавају у школи као и о оценама, тј. успеху, проблемима и понашању ученика у школи. Успостављена је добра комуникација педагошког асистента са родитељима.

 2.Сарадња са ученицима

Успостављена је добра сарадња са децом. Педагошки асистент је свакодневно помагао деци у решавању домаћих задатака (деца од првог до осмог разреда). Сагледавао је проблеме које ромска деца имају у школи и заједно покушавали да их реше. Ти проблеми су углавном слабе оцене и понашање у школи и ван ње.

 3.Сарадња са учитељима и наставницима 

Успостављена је добра сарадња са свим наставницима, одељенским старешинама, као и наставницима резредне наставе. Педагошки асистент је у свакодневном контакту са њима, консултује се и договара за предвиђени рад са децом.

4.Сарадња са директором и стручним сарадницима

 Остварена је одлична сарадња са  психологом и директором школе. Педагошки асистент је у свакодневном контакту са њима, консултује се и договора за предвиђени рад са децом.

5.Присуствовање часовима 

По налогу  директора Бранка Ковинића и по налогу наставника и учитеља мењао сам и присуствовао часовима као вид подршке наставницима и учитељима. -Педагошки асистент је у неколико наврата држао наставу, тј. мењао наставнике и учитеље у њиховом одсуству.

6.Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе

-Сарадња са Центром за социјални рад.

-Сарадња са Црвеним крстом .

 -Сарадња са Општинском управом и учесник у писању „ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗА РОМЕ“

- Сарадња са Домом здравља у Медвеђи.
7.Остало 


По налогу разредних старешина и  директора Бранка  одлазио на терен, односно посећивао ученике због недолажења у школу, тј. због нередовности похађања наставе. Мере: У наредном периоду, педагошки асистент, пратиће децу и излазити на терен у посету породицама и присуствоваће часовима како би увидео њихову активност и помогао им да редовније похађају наставу. Такође ће обилазити породице, уколико се за тим укаже потреба.
УСЛОВИ ДРУШТВЕНЕ СРЕДИНЕ
За остваривање васпитно-образовног рада и програмских садржаја, школа је поред својих потенцијала и капацитета, користила и следеће објекте ван школске зграде и то: 
-Дом културе у Медвеђи; 

-Библиотеку „Петар петровић Његош“-Медвеђа; 

-Спортски терен ФК „Јабланица“-Медвеђа;

-Одговарајуће институције у реализацији програмских задатака професионалне оријентације ( Предшколска установа „Младост“-Медвеђа, Техничка школа „Никола Тесла“-Медвеђа);

-Здравствене установе.
 КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА-КВАЛИФИКАЦИОНА СТРУКТУРА КАДРОВА

У овој школској 2025/26. години наставу је изводило 30 радника.
Табеларни приказ упошљеника у ОШ “Горња Јабланица, Медвеђа наставно особље
	Редни бр.
	Име и презиме
	На којим пословима ради
	Проценат ангажовања
	Стручно или нестручно заступљено
	Пребивалиште
	На неодређено
	На одређено
	На одређено има уговор до

	1. 1.
	Ивана Мићовић
	Наставник Хемије и наставник Физике
	80%
	Стручно – хемија, нестручно - физика
	Медвеђа
	/
	Одређено Хемија– Физика

(80%)
	До преузимања радника са листе или пријема по конкурсу

	2. 2.
	Славица Ђонић
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	3. 4.
	Веселиновић Драган
	Наставник математике
	100%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	4. 5.
	Филиповић Драги
	Наставник музичке културе
	10%
	Стручно
	Лебане
	Неодређено
	/
	/

	5. 7.
	Савић Горан
	Наставник биологије
	80%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	6. 8.
	Соња Сушић Шуковић
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Газдаре
	Неодређено
	/
	/

	7. 9.
	Додеровић Радмила
	Наставник Ликовне културе 
	50%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено – Ликовна култура 55%
	/
	/

	8. 10.
	Игор Илић
	Вероучитељ
	90%
	Стручно
	Вучје
	/
	Одређено
	31.08.2026.

	9. 12.
	Гикић Милан
	Наставник Математике 
Информатика и рачунарство
	100%
	Нестручно
	Лебане
	/
	Одређено
	До преузимања запосленог са листе или пријема по конкурсу, а најкасније до 31.08.2026.

	10. 15.
	Косуми Аљи
	Наставник енглеског и српског језика у албанској настави
	25%
	Стручно
	Медвеђа
	/
	Одређено
	До преузимања запосленог са листе или пријема по конкурсу, а најкасније до 31.08.2026.

	11. 17.
	Вулетић Сузана
	Наставник физичког васпитања
	50%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	12. 19.
	Жугић Љиљана
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Лебане
	Неодређено
	/
	/

	13. 21.
	Минић Иван
	Наставник техничког и информатичког образовања
	70%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	14. 22.
	Митић Небојша
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	15. 24.
	Подунавац Мара
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	16. 25.
	Ристић Милорад
	Наставник српског језика
	99%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	17. 27.
	Илић Тијана
	Наставник француског језика
Наставник ГВ
	88,89%
	Стручно
	Лебане
	Неодређено
	/
	/

	18. 28.
	Ивановић Наташа
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	19. 29.
	Ивана Ристић Костић
	Наставник енглеског језика
	90%
	Стручно
	Лебане
	Неодређено
	/
	/

	20. 30.
	Рахим Косуми
	Наставник разредне наставе
	100%
	Нестручно
	Медвеђа
	/
	Одређено
	до преузимања запосленог са листе или пријема по конкурсу, а најкасније  31.08.2026.

	21. 35.
	Радовановић Милијана
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	22. 36.
	Гавриловић Оливера
	Наставник музичке културе
	40%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	23. 37.
	Николић Сузана
	Наставник физичког васпитања
	70%
	Стручно
	Лебане
	Неодређено
	/
	/

	24. 38.
	Костић Јасмина
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	/
	/

	25. 39.
	Наташа Станквоић
	Наставник српског језика
	88,89%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	26. 42.
	Милена Ђорђевић
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Лесковац
	Одређено
	/
	до преузимања запосленог са листе или пријема по конкурсу, а најкасније  31.08.2026.

	27. 43.
	Штрбац Александра
	Наставник енглеског језика
	100%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	28. 46.
	Милош Ровчанин
	Наставник разредне наставе
	100%
	Стручно
	Сијаринска Бања
	
	Одређено
	до преузимања запосленог са листе или пријема по конкурсу, а најкасније  31.08.2026

	29. 48.
	Драгановић Далибор
	Наставник историје
	70%
	Стручно
	Лесковац
	Неодређено
	/
	/

	30. 
	Ивановић Миодраг
	Наставник географије
	65%
	Стручно
	Медвеђа
	Неодређено
	
	


ВАННАСТАВНИ КАДАР 
	РАДНO MEСТО 
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 
	СТЕПЕН СТРУЧНЕ СПРЕМЕ 
	ПРОЦЕНАТ РАДНОГ ВРЕМЕНА 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Рада Пејић 
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Горан Милосављевић 
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Драгана Јовановић
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Зорица Славковић 
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Зора Филиповић 
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК
	Радосава Додеровић
	I
	100%

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Славица Драшковић 
	I 
	100% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК
	Снежана Вуксановић
	I
	100%

	ПОМОЋНИ РАДНИК
	Гордана Савић
	I
	100%

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Наташа Филиповић
	I
	75% 

	ПОМОЋНИ РАДНИК 
	Спасојевић Ивана 
	I 
	75% 

	ЛОЖАЧ 
	Никола Пауновић 
	III 
	100% 

	ДОМАР ШКОЛЕ 
	Ненад Здравковић 
	IV 
	100% 

	ШЕФ РАЧУНОВОДСТВА 
	Горан Жугић
	IV
	100%

	СЕКРЕТАР
	Драгана Илић
	VII
	100%

	СВЕГА 
	15
	/ 
	/ 


СТРУЧНИ САРАДНИК 

	Р.б. 
	Име и презиме 
	Завршена школа и стручни назив из дипломе 
	Радно место 
	Степен стручности
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота 

	1.
	Јелена Филиповић
	Филозофски факултет – одсек за психологију
	Психолог
	VII
	ДА
	17
	42

	1. 
	Наталија Ивановић 
	Дефектолошки факултет – мастер логопед 
	Логопед 
	VII
	НЕ
	3
	32

	2.
	Сузана Цветковић
	Учитељски факултет-Врање
	Библиотекар
	VII
	ДА
	14
	41

	3.
	Далибор Демировић
	Педагошки факултет Универзитета у Крагујевцу
	Педагошки асистент
	IV
	НЕ
	16
	42


ДИРЕКТОР ШКОЛЕ 

	Р.б. 
	Име и презиме 
	Завршена школа и стручни назив из дипломе 
	Степенстручности
	Стручнии спит
	Стаж
	Године живота 

	1. 
	Бранко Ковинић 
	Универзитет у Приштини

Природно математички факултет-професор хемије
	VII 
	Да 
	13
	57


ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ
ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА ШКОЛЕ
РИТАМ РАДНОГ ДАНА ШКОЛЕ, РАСПОРЕД СМЕНА И ЗВОЊЕЊА
Школска 2025/26. година почела је 01.09.2025 године, а завршена 12.06.2026. године за ученике од I до VII разреда, а за ученике VIII разреда 29.05.2026. године.  

Током школске 2025/26. године, у матичној школи у Медвеђи настава се одвијала у једној смени за све ученике школе. 

У подручним одељењима у Негосављу и Реткоцеру образовно-васпитни рад организован је у преподневној и последневној смени. 
           У складу са правилником о наставном плану и претходним одељењима извршено је усклађивање годишњег фонда часова по наставним предметима, обавезним ваннаставним активностима и активностима којима се доприноси остваривању наставног плана, програма и циљева васпитно-образовног рада. Од наведених активности све је изражено у наставним часовима сем наставних екскурзија и културних и других активности. Ове две активности у складу са Правилником о наставном плану и програму исказане су садржајно, а школа ће их остварити према могућностима.

     Ученици првог и другог разреда користе посебан део школске зграде и дворишта а због изражене потребе њихових родитеља за боравком у школи ван наставе је организован продужени боравак ученика за први и други разред – хетерогене групе.Сви ученици имају могућност да у току наставних и ваннаставних активности користе отворене терене, за мали фудбал и кошарку.
Преглед рада у сменама

Централна школа Медвеђа

	I смена
	730 – 1240
	Школу похађају ученици од  I до VIII разреда


Издвојена одељења

	Реткоцер

	I смена
	730 – 1200
	Школу похађају ученици  I , III и IV разредa


	Негосавље

	I смена
	1245 – 1710
	Школу похађа учениk IV разреда


У току радног дана настава  се одвија  по следећем дневном распореду:

	　　I смена

	1. час
	730 – 815

	2. час
	820 – 905

	3. час
	925 – 1010

	4. час
	1015 – 1100

	5. час
	1105 – 1150

	6. час
	1155 – 1240

	7. час
	1245 – 1330


　　Додатни рад, допунски рад, слободне наставне активности и остале активности реализују се по завршетку наставе у смени, што је предвиђено распоредом часова. Свако издвојено одељење има свој дневни распоред рада. У школи функционише и Одељење продуженог боравка за ђаке првог и другог разреда.

　　 Динамика рада током године одвија се по школском календару за школску 2025/2026. годину. 
а) Бројно стање ученика и одељења у шк. 2025/2026.г.
	Разред
	Одеље.
	Бр. уч.
	Састав по полу

	
	
	
	М
	Ж

	I
	I1
	14
	8
	6

	
	I2
	15
	9
	6

	Свега
	2
	29
	17
	12

	II
	II1
	14
	8
	6

	
	II2
	16
	9
	7

	Свега
	2
	31
	17
	13

	III
	III1
	21
	11
	10

	
	III2
	17
	9
	8

	Свега
	2
	38
	20
	18

	IV
	IV1
	13
	6
	7

	
	IV2
	15
	7
	8

	Свега
	2
	28
	13
	15

	Свега
	8
	126
	67
	58

	
	I-IVалб
	2
	/
	(I-1, II-1)


	
	Негос
	1
	/
	(IV-1 )

	
	Реткоц
	4
	/
	(I-1,III-2,IV-1)

	Свега
	3
	7
	/
	7

	Свега
	11
	132
	67
	65

	V
	V1
	21
	14
	7

	
	V2
	19
	13
	6

	Свега
	2
	40
	27
	13

	VI
	VI1
	17
	9
	8

	
	VI2
	17
	9
	8

	Свега
	2
	34
	18
	16

	VII
	VII1
	22
	10
	12

	
	VII2
	22
	11
	11

	Свега
	2
	44
	21
	23

	VIII
	VIII1
	18
	10
	8

	
	VIII2
	23
	9
	14

	Свега
	2
	41
	19
	22

	Свега
	8
	159
	85
	74

	Свега
	19
	191
	152
	139


УСПЕХ, ДИСЦИПЛИНА И РЕАЛИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ ПРОЦЕСА
VI УСПЕХ, ДИСЦИПЛИНА И РЕАЛИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ ПРОЦЕСА
ИЗВЕШТАЈ ЗА КРАЈ II ПОЛУГОДИШТА ШКОЛСКЕ 2025/26. ГОД. 
	одељење
	бр. ученика
	одлични
	врлодобри
	добри
	довољни
	свега позитивни
	описно оцењени
	% позитивни
	Са 1 слаб
	Са 2 слабе
	Са 3 слабе
	Са 4 слабе
	Са 5 и више
	Свега негативни
	% нетативни
	Неоцењени
	% неоцењени
	Изост.оправ.
	Неоправдани
	Примењене мере
	Бр.ученика који не похађају наставу

	I1
	14
	
	14
	29
	100
	
	/
	/
	944
	/
	/
	/

	I2
	15
	
	15
	
	
	
	/
	/
	1142
	/
	/
	/

	II1
	14
	10
	2
	2
	/
	14
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	738
	1
	/
	/

	II2
	16
	9
	6
	1
	/
	16
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	976
	/
	/
	/

	III1
	21
	15
	5
	1
	/
	21
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1070
	/
	/
	/

	III2
	17
	9
	5
	3
	/
	17
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1204
	/
	/
	/

	IV1
	13
	9
	3
	1
	/
	13
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1099
	/
	/
	/

	IV2
	15
	10
	3
	2
	/
	15
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1402
	/
	/
	/

	I-IVa
	2
	1
	/
	/
	/
	2
	1
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	I-IV свега
	127
	63
	24
	10
	/
	127
	30
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	8575
	1
	/
	/

	Реткоцер
	4
	1
	1
	1
	/
	3
	1
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	13
	/
	/
	/

	Негосавље
	1
	1
	/
	/
	/
	1
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	све изд
	5
	2
	1
	1
	/
	4
	1
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	13
	/
	/
	/

	I-IV са изд
	132
	65
	25
	11
	/
	132
	31
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	8588
	1
	/
	/

	V1
	21
	12
	3
	6
	/
	21
	/
	95
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1989
	16
	/
	/

	V2
	19
	7
	6
	5
	/
	19
	/
	90
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1391
	15
	/
	/

	VI1
	17
	7
	4
	6
	/
	17
	/
	83
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1660
	23
	/
	/

	VI2
	17
	6
	5
	6
	/
	17
	/
	83
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2108
	57
	/
	/

	VII1
	22
	5
	7
	10
	/
	22
	/
	95
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2809
	140
	/
	/

	VII2
	22
	9
	8
	5
	/
	22
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2168
	14
	/
	/

	VIII1
	18
	8
	3
	7
	/
	18
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2125
	70
	/
	/

	VIII2
	23
	10
	7
	5
	1
	23
	/
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2756
	47
	/
	/

	V-VIII
	159
	64
	43
	50
	1
	159
	31
	 100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	17006
	382
	/
	/

	I-VIII
	291
	129
	68
	61
	
	291
	31
	100
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	25594
	383
	/
	/


РЕАЛИЗАЦИЈА КАЛЕНДАРА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА
· КУЛТУРНЕ АКТИВНОСТИ 

· Пријем првака у школу; 

· Дан школе 26.09.2025.год. 
· Образовно-васпитне и културне манифестације у оквиру Дечје недеље; 

· Новогодишња прослава; 

· Светосавска свечаност; 

· Саопштавање успеха на крају првог полугодишта, подела ђачких књижица
·  СПОРТСКЕ АКТИВНОСТИ 

· Дечја недеља-спортске игре по избору ученика; 

· Турнир у фудбалу за Дан школе. 
· Хуманитарни базар

· Радионице на нивоу професионалне оријентације ученика, превенције насиља..
ИЗВЕШТАЈ О ИЗВЕДЕНОЈ ЕКСКУРЗИЈИ
УЧЕНИКА  I-IV РАЗРЕДА, ОШ „ГОРЊА ЈАБЛАНИЦА“ У МЕДВЕЂИ
ШКОЛСКА 2025/2026.ГОДИНА

У петак, 5. јуна 2026. године изведена је једнодневна екскурзија за ученике од првог до четвртог разреда. 

Релација :  Медвеђа – Крушевац- Врњачка Бања –Медвеђа.
· Полазак је у 7:30. 

· Укупан број ученика који је ишао је 123  и  13 наставника+ вођа пута.
На екскурзију смо кренули у 730, након извршеног техничког прегледа возила и алко-теста возача. Пре поласка утврђено је да је број седишта за предвиђену екскурзију одговарао боју ученика. За превоз су коришћена два аутобуса. 

Лаганом вожном кренули смо ка Крушевцу. Ученици су са својим наставницима обишли цркву Лазарица и Лазаревог града. Након тога посетили смо и манастир Љубостиња. Затим смо кренули  према Врњачкој Бањи. 
У Врњачкој Бањи смо шетали парком, обишли мост „љубави“, посетили термалне и лековите изворе бање (Снежник, Топла вода..) и ручали у ресторану. Деца су такође имала слободно време за индивидуалне активности. 

Повратак за Медвеђу и долазак у вечерењим часовима. У повратку смо направили кратку паузу. Долазак у Медвеђу у 2030 .
Екскурзија је у васпитно-рекреативном делу успела.
Извештај са дводневне екскурзије

 за ученике од V  до VIII разреда 

школска 2025/2026.година

              Дана 25. и 26. маја 2026.године изведена је дводневна екскурзија са ученике старијих разреда  на релацији Медвеђа – Фрушка Гора- Сремски Карловци- Нови Сад-Медвеђа. На екскурзију су ишле разредне старешине и директор школе .

   
    Ученици су били распоређени у два аутобуса, после прозивке и уласка у аутобусе, кад је саобраћајна полиција прегледала документацију, тачно у 7.00 часова  аутобуси су кренули из Медвеђе.    

ПРВИ ДАН:

Полазак из Медвеђе. Вожња до Београда са успутним задржавањима по потреби. Долазак на Фрушку Гору и посета манастирима Хопово и Крушедол. Одлазак у Сремске Карловце и посета Карловачкој гимназији, Патријаршком двору, Саборној цркви. Одлазак за Нови Сад и смештај у хотелу „Путник“. Након тога је организована вечера , диско вече и ноћење.
ДРУГИ ДАН:

Доручак у хотелу. Обилазак Петроварадинске тврђаве, обилазак Новог Сада, улице Змај Јове, Српског народног позоришта, Трга слободе са градском кућом и Католичком катедралом. Повратак на ручак у хотел.

Повратак у Медвеђу до 21 час.  





                          
 Екскурзија је у потпуности испунила васпитно-образовне циљеве и задатке. Ученици су упознали  тековине од значаја, стваране током веома дугог временског периода, што ће подстаћи изражавање и стваралаштво ових младих људи. Била је ово и  прилика да кроз дружење, у опуштеној атмосфери, развијају узајамну солидарност и одговорност, дух заједништва и оптимизма.
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TIpeameTHH
Hme u npe3uMe ydeHuKa | Paspe, TakMHA9ene Harpana
P v pen HACTABHHK pax
MATEMATHKA
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
1. Kpuctura . MaTreMaTnKa
P! I He6ojma Mutnh
BykcaHoBHN OKpYKHO TAKMHYEHe- I
MaTeMaTHKA
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
2. JoBaH Bykosuh 1 Crasima hornh
MaTeMaTHKa
3. TaBpmio it ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Crasrma hornh
TlaBmoBHh MaTeMaTHKa
4. Jbybuma v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
YOI Jbmbana Xyruh
Joxeposufi MaTeMaTHKa
v Jbusbana XKyruh ONINTHHCKO TAKMITIemhe- I
5. Mmunara Kontnh I
MaTeMaTHKa
6. Bmagan v Jbmbana Xyruh OMNIITHHCKO TaKMUYeHe- I
TIypenosuhi MaTeMaTHKa
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
7. Mimra nkuh v Jlparan BecemHoBuh
MaTeMaTHKa
. ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
8. Marej BaroBHN v Jlparan BecemHoBuh
MaTeMaTHKa
. ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
9. Tlerap PagojeBnhi v Jlparan BecemHoBuh
MaTeMaTHKa
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
10. Mrmnuma MaTreMaTnKa
= VI Jlparan BecemiHoBuh
CraHKoBHN OKpPYKHO TAKMHYEH€- I
MaTeMaTHKA
11. Mmxajmo ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Y VI Jlparan BecemHoBuh
CumaBkoBifi MaTeMaTHKa
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- il
12. ®mmm Yonosnh VI Jlparan BecemHoBuh
MaTeMaTHKa
13. Jlazaj ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
P VI Jlparan BecemHoBuh
Munhesih MaTeMaTHKa
14. Hemama ONINTHHCKO TAaKMITIemhe- I
VI Jlparan BecemHoBuh
DummoBuii MaTeMaTHKa
ONIITHHCKO TAKMHYEHe- il
15. Anpgpea Jakmmh v Jlparan BecemHoBuh
MaTeMaTHKa
16. Mom ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Vi Munan I'nknh
Mapxosufi MaTeMaTHKa
. ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
17. Mapuja BproBuh ViII Minan T'nkih
MaTeMaTHKa
Ol ,,.CujapuHcKa OMNIITHHCKO TaKMUYeHe- I
18. Tamapa Bophernh ViII ap

Bama“

MaTeMaTHKa
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19. Tletap PamojeBuh v Harama CrarkoBuh OTIITITHCKO TaKMITerbe- I
CPIICKII je3HK H KibIKeBHOCT
20. Tyman MapkoBuh v Harama CrarkoBHh OHHHFHCKO TAKMITICTbe- u
CPIICKII je3HK H KibIKEBHOCT
21. Bacmmmja v OIIITHHCKO TaKMHYeHe- I
Harama CtaukoBuh .
JankoBuh CPIICKII je3HK H KibIKEBHOCT
v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- i
22. Marej HBaroBHN Harama CrarkoBuh CPIICKIL JESHK IT Kb IVKEBHOCT
OKpYKHO TAKMHYEHe- I
CPIICKH je3HK H KEBbHKEBHOCT
23. Teomop v ONIITHHCKO TAKMHYEEhe- I
Harama CtaukoBuh .
DummoBuii CPIICKII je3HK H KibIKEBHOCT
24. Muxajno N OTIITHHCKO TaKMHYeHe- puss
Harama CtaukoBuh .
Byryposuh CPIICKII je3HK H KibIKeBHOCT
25. Muxajino VI Mitopa Prictih Ormmmcxo TaKMHUeHe- I
CumaBkoBfi CPIICKII je3HK H KibIKEBHOCT
26. Jlazap Vi Harama Crarxosuti Ormmmcxo TaKMHUeHe- I
Miumuhesnh CPIICKII je3HK H KibIKeBHOCT
27. Upana Cimuh v Harama CtaukoBuh OHHHFHCKO TAKMITIebe- u
CPIICKII je3HK H KibIKEBHOCT
TEOT'PA®HIA
28. Mipana Taculi VI Mruogpar HBaHoBHR OmurmiHcko TaKMITIerse- I
Teorpagmuja
29. Jana JoaHoBHI Vi Mruogpar HBaHoBHR OmurmiHcko TaKMITIerbe- 1
Teorpagmuja
30. Josana ITepuh Vit Mruogpar HBaHoBHR Ommimicxo TAKMITICRe- 1
Teorpagmuja
31. Mmmom Vi ONINTHHCKO TAKMITYemhe- I
M " Mruogpar HBaHoBHR N
apKOBH] Teorpaguja
BHOJIOTHJA
32. Bacmmja v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Topan Casnhi X
JankoBuh Gnomornja
33. Teomop v Topau Cagith ONITHHCKO TaK_]»umeEe- I
Oummonh Guomornja
34. Mmna I'nmknh v Topan Casnh OTIITIHCKO TaKMITere- 1
Guomornja
35. ®umm Yomosuh VI Topan Casnhi Ommicxo TAKMITIe¢- I
Guomornja
36. Mima Cravuh VI Topan Casnhi Ommimcxo TAKMITICTe- 1
Guomornja
37. JIyxa Tamih VI Topau Cagith ONmTHHCKO TaKMITIerse- il
Guomornja
38. JaHa JoBaHOBHD Vit Topan Casnhi g I
Guomornja
39. Josana ITepuh AL Topan Casnh Ommimcxo TAKMITICe- 1
Guomornja
40. Mumonr Vi ONINTHHCKO TAKMITIemhe- I
Topan Capih .
Mapkosuh Guomornja
41. Mapuja BproBuh Vi Topan Casnhi OTIITIHCKO TaKMITIere- u

Guomornja
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42. Muxajmo v Tanuop Mparanoenh ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Byryposuh P HCTOpHja
VI ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
43. Mmnna HCTOpHja
CraHKoBHN HamuGop Jparanosih OKpPYKHO TAKMHYEH€- I
HCTOpHja
44. Owmm Yomopuh VI Jamu6op Jiparanosuh OTIITIHCKO TaKMITIere- I
HCTOpHja
45. Mumom v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Mapkosuh HauGop Jlparanosih HCTOpHja
EHIJIECKH JE3HK
v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
46. Pyxuma bopuh Aunexcanzpa IITp6an eHTTecKI je3IK
47. Jlasap v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
Miuhesnh Arexcaryipa lliTpban eHT'TIeCKH je3HK
v ONIITHHCKO TAKMHYEHe- I
48. NaBupg JlaBngoBuh Aunexcanzpa IITp6an eHTTecKI je3IK
49. Tamapa Boplesih Vi OIII, Cuj a]in}]clca ONITHHCKO Ta_l(]»umenae- I
Bama’ €HTTIECKH je3HK
50. AnekcaHapa Vi ONIITHHCKO TAKMHYEEhe- I
MimojkoBnh Anexcarypa llTpban eHT'TIeCKH je3HK
OIIINITHHCKA CMOTPA PEITUTATOPA , IIECHAYE HAPOJIA MOTI «
51. Brmagan v Jhumana XKyrih OmnmITiHCKa CMOTpa peumimpa I
Iyperonh ,,JIecHIYe Hapoj1a MoT
52. Byk J i I Miton PoBuaHIH OnmTHHCKA CMOTpa peumimpa I
..IIecHIe Hapoja MOT
53. Ilerap I OINIITHHCKA CMOTPa pelUTaTopa I
MiazeroBuh Mapa lloxyrasan ,JIecHIYe Hapoja Mor*





ПРИПРЕМНА НАСТАВА 
· Припремна настава за полагање завршног испита, организована је из српског језика , математике, биологије, физике, хемије, географије, историје током јуна 2026. 
- Ушколи су се празновали радно: Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату, Дан победе, Дани Доситеја Обрадовића.
-  Часови када се није изводила настава, из различитих разлога, надокнађени су. 
ПРОБНО ТЕСТИРАЊЕ УЧЕНИКА VIII РАЗРЕДА У ШКОЛСКОЈ 2025/26.  ГОДИНИ 

Пробно тестирање ученика осмог разреда обављено је 27.03.2026. године и 28.03.2026.године. Тест из математике, ученици су радили 27.03.2026. године у учионицима у складу са правилником са почетком у  11:00 часова. Тест из српског језика и  тест из изабраног предмета су радили истог дана, 28.03.2026.године са почетком у 09:00 и 12:00 часова.

Резултати тестирања су у границама републичког просека по предметима. 
РЕЗУЛТАТИ СА ЗАВРШНОГ ИСПИТА 

У ШКОЛСКОЈ 2025/2026.
ОСНОВНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ О ЗАВРШНОМ ИСПИТУ

(Завршни испит спроведен је 15, 16. и 17.. јуна 2026. године;

(У јунском року завршни испит полагало је 41 ученика.
(Завршни испит спроведен је без проблема према Стручном упутству за

спровођење завршног испита на крају основног образовања и васпитања за

школску 2025/2026. годину. Спровођење завршног испита пратио је и

просветни инспектор СО Медвеђа Бојан Станковић.

(Завршни испит састојао се из три теста – из матерњег језика, математике и изабраног предмета - једног од пет предмета за који се ученик определио, а

који се налазе на листи обавезних предмета из природних и друштвених

наука (биологија, географија, историја, физика и хемија).28 ученика

полагало је тест из географије, 5 из биологије, 1 из историје, 5 из хемије и 2 из физике.

(Школа се придржавала Календара активности за спровођење завршног

испита и све податке о ученицима редовно евидентирала на

административном порталу Моја средња школа

https://www.mojasrednjaskola.gov.rs/

(Укупан број бодова које су ученици могли да остваре на завршном испиту је

40 (14 из матерњег језика, 14 из математике и 12 на трећем тесту).

Како се у систему образовања у Србији на крају основног школског нивоа 6образовања изводи евалуација усвојених знања, у школској 2025/2026.години је Основна школа „Горња Јабланица“ имала сличне резултате као претходних година. 

Ученицима су од јануара месеца биле доступне збирке задатака које су биле веома корисне у припремању за полагање завршног испита. Кроз процес реализације пробног испита ученици су се упознали са процедуром полагања, као и обавезама и правима у вези са завршним испитом.  Такође су  имали могућност да провере своје знање из изабраног предмета предмета, а наставницима су резултати пробног теста користили за планирање активности за даље припремање ученика за завршни испит.Завршни испит одржан је 15. (српски језик), 16. (математика) и 17. јуна (тест изабраног предмета). 

	РЕЗУЛТАТИ СА ЗАВРШНОГ ИСПИТА У ШК. 2025/26. ГОДИНЕ

У ОШ „ГОРЊА ЈАБЛАНИЦА''

У МЕДВЕЂИ

	Број ученика
	Српски језик
	Математика
	Изабрани  предмет
	Укупно

	41
	10,96
	11,75
	13,65
	36,36


Наши ученици ове године постигли су следећи просечан број бодова: српски језик: 10,96; математика: 11,75  и изабрани предмет 13,76 географија (31 ученика) 12,71 биологија (7 ученика), 17 физика, 5 историја (1 ученик), 13,5 хемија (1 ученик) . У поређењу са просечним бројем бодова на републичком нивоу остварени резултати су око просека и испод просека на сва три теста :

српски језик 11,54;  математика 11,63; тест изабраног предмета биологија 13,89, географија 13,01, историје 14,02 и хемија 15,87 бодова. 

Имајући у виду укупне скорове, можемо закључити да су наши ученици ове године постигли задовољавајући  резултат на завршном испиту. . Постигнути резултат, иако није много испод очекиваног могао је да буде и доста бољи те очекујемо значајно побољшање у наредном периоду кроз још активнији и посвећенији рад са ученицима.

Сви ученици су уписали средње школе које су се налазиле прве на листи жеља које су попуњавали осим једне ученице која је уписала жељену школу у другом уписном кругу. 

ОСНОВНИ САДРЖАЈИ И ЕФЕКТИ РАДА СЛОБОДНИХ АКТИВНОСТИ-СЕКЦИЈА

Мешовите секције од I до IV разреда свој рад су организовале на одељењском нивоу редовно и онлајн. Резултати су презентовани на друштвеним мрежама, на профилу и сајту школе Оваква организација рада секција од I до IV разреда одвијала у матичној школи и у издвојеним одељењима. 

Ученици наше школе су били ангажовани у КУД – у Разиграно коло - Вез као и у спортским друштвима Медвеђе. 
 УЧЕНИЧКО ОРГАНИЗОВАЊЕ  - УЧЕНИЧКИ ПАРЛАМЕНТ
Ученички парламент је састављен од ученика седмог и осмог разреда. Ученике седмог разреда представљају по два ученика из оба одељења, и осмог разреда – два ученика из једног и три из другог одељења. Укупно има 9 представника одељења седмог и осмог разреда.

Извештај рада Ученичког парламента за школску 2025/26.год.

У првом полугодишту школске 2025/26. године одржане су две седнице Ученичког парламента.
        I Прва седница Ученичког парламента одржана је 10.9.2025. године. На овој седници обухваћене су следеће тачке дневног реда:
· конституисање Ученичког парламента – за председника је јавним гласањем одабрана је Марија Брновић, ученица 8. разреда, за заменика председника одабрана је Миљана Радовановић, ученица 8. Разреда
Остали чланови:  Сара Лазаревић, Лука Лакушић, Миљана Вуксановић, Ивана Симић, Дуња Арсић, Лука Мосић, Андреа Јакшић
· доношење Пословника о раду Ученичког парламента, у коме су објашњени начин рада и одлучивања

· предлог и усвајање Плана рада Ученчког парламента за школску 2025/26. годину.

· Разно – није било питања ни предлога.

        II  Друга седница Ученичког парламента одржана је 01.10.2025. године. На овој седници усвојен је записник са претходне седнице, побољшању дисциплине у школи, а речи је, такође, било и о договору око обележавања Дана дечије недеље, Дана људских права. Разговор о ђачкој екскурзији, договор о реализацији радионица професионалне оријентације ученика седмог и осмог разреда, упознавање ученика парламента о активностима и мерама у случају насиља.
        III Трећа седница Ученичког парламента одржана је 05.11.2025. године. На овој седници обухваћене су следеће тачке дневног реда:

Усвајање записника са претходне седнице.

Уређивање школског хола – На предлог ученице седмог разреда Марије Брновић направљена је огласна табла под називом „Ученичка реч“. Испред табле се налази кутија у којој ученици могу оставити своја мшљења (сугестије, примедбе, похвале).
Разговор о успеху и дисциплини ученика у току школске 2025/26. године.

Разно – Вођена је дискусија о проблему уношења хране у школу за време великог одмора. Договор је да се родитељима проследи обавештење о правилима понашања ученика у школи за време доручка и боравка у њој.
       IV Четврта седница Ученичког парламента одржана је 12.02.2026. године. На овој седици обухваћене су следеће тачке дневног реда:

· Усвајање записника са претходне седнице.
· Упознавање са записником о редовном инспекцијском надзору од 30.12.2025. године( дел.бр.47 од 22.01.2026.)
· Успех и дисциплина ученика на крају првог полугодишта – психолог школе прочитала је извештај  о успех и дисциплину ученика на крају полугодишта који је саставни део записника.

· Разно- Није било питања и коментара
V пета седница Ученичког парламента одржана је 16.04.2026.године. На овој седници обухваћене су следеће тачке дневног реда:

· Разговор о професионалној орјентацији
· Радна акција уређења школског дворишта, заштита животне средине.
VI седница Ученичког парламента одржана је 12.06.2026. са следећим дневним редом:

· Анализа успеха и дисциплине ученика на крају другог полугодишта 2025/26
· Договор о другарској вечери и полагању Завршног испита

· разно
ОДЕЉЕНСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
Рад одељенских заједница одвијао се кроз реализацију часова одељенског старешине. О раду одељењских заједница вођена је евиденција у Дневницима васпитно-образовног рада. Најбитнији моменти из рада одељењских заједница су: теме примерене узрасту ученика везане за правилан развој и здравље ученика, превенција болести зависности, професионална оријентација, уједначавање услова школовања (сагледавање социјалне структуре ученика и пружање одговарајуће помоћи тамо где је било потребно), успех и владање ученика, организовање излета и друго. 
ПРОДУЖЕНИ БОРАВАК
ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  ПРОДУЖЕНОГ  БОРАВКА
                Продужени борaaк jе облик оргaнизовaног рaдa ca ученицимa нижих рaзредa оcновне школе и предcтaљa могућноcт дa децa, поред редовне нacтaве, буду у школи jош jедaн део дaнa, док cу им родитељи нa поcлу. 

Hacтaо jе кaо одговор нa потребе зaпоcлених родитељa коjи немajу других могућноcти зa збрињaвaње cвоjе деце, пошто cу њихове школcке обaвезе, по прaвилу, крaће од рaдног дaнa родитељa. У нaшоj школи продунени борaвaк cе оргaнизуjе зa ученике првог и другог рaзредa.

Упиcaно jе 23 ученикa у вacпитноj групи, jедaн нacтaвник рaзредне нacтaве jе зaдужен зa бригу о деци и њиховоj безбедноcти у периоду од 11.00-15.00. 

Борaвaк функционише по унaпред уcвоjеном Плaну и прогрaму зa cвaку школcку годину и ca унaпред формулиcaним прaвилимa понaшaњa ca коjимa cу упознaти и ученици и њихови родитељи нa почетку школcке године. Кaко би cе нa што квaлитетниjи и продуктивниjи нaчин иcкориcтило време коjе ученици проводе у школи тj.борaвку Плaн и прогрaм рaдa прецизно cу дефиниcaни зa cвaки меcец тaко дa прaте школcко грaдиво и пружajу ученицимa могућноcт дa пропуштено грaдиво нaдокнaде у борaвку и зaтрaже помоћ нacтaвникa зa cве недоумице и неjacноће. Taкође, ученицимa cе кроз плaнирaне aктивноcти у току cлободног временa пружa могућноcт дa cтекну новa знaњa и вештине кроз рaзличите рaдионице-литерaрне, дрaмcке и уметничке кaо и дa кроз беcплaтне cпортcке caдржajе у школи уживajу у cпорту и jaчajу cвоj тaкмичaрcки дух.

               У cептембpу меcецу ученици cе упознajу ca прaвилимa понaшaњa у борaвку и cвоjим обaвезaмa. 



Домaћи зaдaци cе зaвршaваjу у борaвку и морajу cе дaти нa преглед нacтaвнику .  У току cептембрa  одржaне cу три рaдионице под нaзивом ,,Cвaко дете имa крилa caмо требa дa cе cети дa полети''.

Меcец октобap поред редовних зaдaтaкa везaних зa школcке обaвезе коjе ученици нajпре зaвршaвajу, ученици cу у току Дечиjе недеље учеcтвовaли у рaдионици под нaзивом ,,Имам права да се играм, да се смејем, маштам, стварам и у бољи свет претварам: Толеранција и љубав за сваки дан“. Организована је манифестација маскембала. Кроз зaдaтaк у коjем cу ученици трeбaли дa направе необичне костиме што их  подcтиче на креативност и мaштовитоcт.

Оргaнизовaне cу и cпортcке aктивноcти(кошaркa,фудбaл,бaцaње и додaвaње лопте нa рaзличите нaчине).


У новембpу меcецу оргaнизовaни cу рaзговори c циљем уcпешног решaвaњa проблемa рaзговором. Кроз игре cу ученици покaзивaли cвоj тaленaт зa плеc, певaње, глуму, рецитовaње... Едукaтивне и друштвене игре коjе cу нajчешће оргaнизовaне у групном облику рaдa подcтицaнa jе caрaдњa међу ученицимa, кaо и тaкмичaрcки дух. 

                        У децембру месецу рад у боравку jе протекао у Новогодишњем расположењу кроз следеће радионице ,,Новогодишња jелка'' и ,,Деда Мраз'' са циљем израде паноа      ,Новогодишња чаролиjа'', где су ученици кроз своjе ликовне радове показали своj лични доживљјаj зиме, Новогодишњих и Божићних празника.
У јaнуaру смо у боравку обрађивали тему Свети Сава. Ученици су се бавили истраживачким радом,где су имали задатак по групама да припреме материjали направе презентациjе о животу и раду Светог Саве.

У фебруaру ученици коjи су посећивали боравак имали су низ едукатиних активности где су се између осталог упознавали са заставама разних држава као и са значаjним личностима и догађаjима из прошлости Србиjе.

У мaрту месецу, поред редовних задатака везаних за израду домаћих задатака и помоћ ученицима у савлађиbању школског градива, време смо проводили у упознавању са правилима. Поводом Дана жена организована jе оригами радионица у коjоj су ученици од папира у боjи правили честитке и цветоbе за 8. март. Поред оригами радионице за 8. март ученици су учествовали и у радионици под назиbом ,,Осмомартовски базар'' који је био хуманитарног карактера.

У месецу aприлу поред редовних обавеза око завршавања домаћих задатака,ученици су у току слободног времена, у оквиру ликовне и оригами радионице, савладали нове технике ликовног изражавања. Организовали смо и радионицу у сусрет наjрадосниjем хришћанском празнику Васкрсу, где смо правили разне ускршње симболе и учествовали на Ускршњем базару под називом Улица добе воље.

 
Месец мaј је обележен у духу пролећних песама и ликовне изложбе.

Месец јун смо провели дружећи се уз друштвене игре и уз читање стихоbа омиљених дечjих писаца. Последње школске дане у jуну посветили смо и разговору са ученицима коjи су давали предлоге и сугестиjе о томе на коjи се начин боравак може унапредити и учинити бољим у наредноj школскоj години.

 РАД НА ПРОФЕСИОНАЛНОЈ ОРИЈЕНТАЦИЈИ УЧЕНИКА

Програм на професионалној оријентацији ученика реализован је кроз одговарајуће садржаје наставног градива: прикладне теме у оквиру рада одељењских заједница, предавања за ученике и родитеље која је реализовао одељењски старешина, излагање литерарних и ликовних радова на тему избора занимања, упућивање ученика на праћење радио и ТВ емисија са темама професионалног усмеравања, односно упознавање са различитим занимањима у школама које образују кадрове за то занимање. 

Од школске 2012/13. године, наша школа је укључена у пројекат „Професионална оријентација на преласку у средњу школу“ у организацији ГИЗ. У школи су реализоване активности из пројекта за ученике седмог и осмог разреда. 

Активности на професионалној оријентацији ученика успешно су реализоване. 
СТРУЧНИ ТИМ ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ ОРИЈЕНТАЦИЈУ
У складу са Законом о основама система образовања и васпитања (члан 130. Стручни органи, тимови и педагошки колегијум установе, став 14, тачка 7) формиран је Стручни тим за професионалну оријентацију.

Стручни тим за професионалну оријентацију је школске 2025/2026. године радио у саставу:
· Јелена Филиповић,стручни сарадник – психолог
· Наталија Ивановић, логопед
· Тијана Илић(РС 7-1), наставник француског језика  (кординатор)

· Горан Савић, разредни старешина
· Далибор Демировић, педагошки асистент

Циљ и сврха професионалне оријентације су да се ученици и родитељи упознају са образовним профилима и струкама средњих школа. Путем професионалне оријентације отворен је простор за реално сагледавање могућности, интересовања и потреба сваког ученика у односу на захтеве појединих занимања. Ученици добијају информације о упису, потребним документима, садржају наставних планова и програма, пракси, проходности на више школе и факултете без обзира на њихова тренутна професионална опредељења.

На часовима одељењског старешине уз сарадњу са психологом школе водили су се разговори у вези професионалне оријентације. Такође, наставник информатике и рачунарства и психолог током другог полугодишта су вршили презентације школа за које су ученици заинтересовани.
Општи задаци професионалне оријентације:

· упознавање, праћење и подстицање развоја индивидуалних карактеристика личности ученика;

· упознавање ученика са светом рада и занимања;

· формирање правилних ставова према раду;

· оспособљавање ученика за планирање будућег занимања;

· сарадња са родитељима ученика и њихово оспособљавање за пружање помоћи деци;

· сарадња са установама и институцијама које могу допринети успешнијем професионалном развоју.

· Стручни тим за професионалну оријентацију конституисан је читањем имена његових чланова.

· Упознавање одељењских старешина осмог разреда са планом рада Стручног тима за професионалну оријентацију и састављање плана одржавања радионица у периоду новембар/децембар.
· Разматрање Правилника о изменама Правилника о програму завршног испита у основном образовању и васпитању.

· Формирање анкетног листа за избор изабраног предмета за полагање на пробном и завршном испиту.

· Припрема радионица за професионалну оријентацију.
· Реализација радионице са темом професионалне оријентације у сваком одељењу осмог разреда (,,Ја у својим и туђим очима'', 1. и 2. део

· Размена искустава након реализованих радионица у одељењима осмог разреда.
· Информисање ученика и родитеља преко ЧОС-а: Професионална оријентација, Савета родитеља, Вајбер групе, Фејсбук профила установе сва три одељења осмог разреда, као и преко огласне табле са радним насловом ,,Завршни испит” у холу школе.

 САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА УЧЕНИКА

Ова сарадња одвијала се кроз индивидуалне разговоре, родитељске састанке, Савет родитеља. 

Индивидуални разговори вршени су у школи приликом доласка родитеља било на позив одељенских старешина или самоиницијативно, а по питању успеха и владања ученика, као и по другим питањима битним за ученике, нпр. организовање ескурзија, Професионална оријентација и слично. 

Родитељски састанци одржани су током школске године. 

Савет родитеља конституисан је на почетку школске године и бројао је 19 чланова. 

Савет родитеља је био потпуно упознат са Планом рада школе и учествовао у његовој реализацији. 

Активност Савета родитеља сводила се на одржавање састанака на којима се расправљало о важним питањима везаним за живот и рад школе, ученичким екскурзијама, успеху ученика и слично. Савет је доносио одлуке из свог домена, ау складу са Правилником о раду. 

Сарадња са школским органима је била одлична. 

 САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ

Уреализацији овог дела, школа је сарађивала са друштвеним чиниоцима на нивоу месних заједница централне школе и издвојених одељења, Домом културе у Медвеђи, Домом здравља у Медвеђи Техничком школом „Никола Тесла“ у Медвеђи, Библиотеком „Петар Петровић Његош“-Медвеђа, са одговарајућим службама Скупштине општине Медвеђа, Радиом Медвеђа. 
Наша школа је у овој школској години остварила веома лепу сарадњу са Колом српских сестара из Лесковца као и са Епархијом нишком. Имали смо част да је нашу школу посетио Владика господин Арсеније.
Сарадња са локалном заједницом и са надлежним органима општине је била добра. Локални органи власти имају и своје представнике у школским органима тако да су упознати са програмом и радом школе и учествују у решавању свих важних питања везаних за рад школе.
 СТРУЧНИ ОРГАНИ ШКОЛЕ

Рад стручних органа школе одвија се кроз рад: Наставничког већа, Одељенских већа, Стручних актива и већа и Педагошког колегијума. 
ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
Седницама Наставничког већа председавао је и водио их директор школе. У току школске године одржано је  12 седница. На седницама су разматрана следећа питања:
· школски календар

· правилник о норми часова рада наставника

· подела предмета и одељењског старешинства

· избор руководилаца Разредних већа и стручних актива

· годишњи Извештај о раду школе

· годишњи План рада школе

· наставни Планови и Програми

· именовање комисија за попис инвентара, именовање стручних тимова за самовредновање рада школе, инклузивно обравовање, тима за Школско развојно планирање

· усвајање акционог плана у оквиру процеса самовредновања рада школе

· информисање настваника о начину организовања екскурзија

· извештаји о успеху и владању ученика на класификационим и полугодишњим седницама

· изрицање васпитно-дисциплинских мера за повреде дужности ученика

· прослава Св.Саве
· прибављање мишљења Наставничког већа који се тајно изјашњавају о избору директора школе.
· Одлука  о  избору уџбеника
· Обавештење о оствареним резултатима ученика осмог разреда на пробном завршном испиту.
· Одлука о додели новчаних средстава прикупљених на Васкршњем базару.
· Обавештење о укључивању школе у пројекат ИПЕИП и покретању потребних активности
· планирање учешћа на семинарима и сручном усавршавању наставника, директора и стручних сарадника

· спровођење припремне наставе за ученике 8. разреда и планирање уписа у средњу школу

· Проглашење  ученика генерације
· Извештаји о одржаним разредним и поправним испитима .
· Припреме за  почетак  нове школске  године

· додела дипломе "Вук Караџић"
· инвестиционо одржавање и опремање школе

· кадровска питања

· Организовање пријема првака

· Упознавање са Програмским основама васпитног рада основне школе
                                       ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ ВЕЋА
Стручно веће разредне наставе

У току школске 2025/26. Године одржано је 6 седнице Сручног већа разредне наставе.
Седнице су одржане 12.09.2025., 04.11.2025., 05.01.2026,  13.03.2026., 06.04.2026.,19.06.2026.
· Усвојен  План рада за текућу школску годину и извршена подела задужења

· У сарадњи са ПП службом  урађен је распоред часова и распоред дежурства

· Извршено анкетирање родитеља за изборне предмете

· Учествовање у изради индивидуалних образовних планова за ученицу првог разреда, Милу Анђелић, потребно је израдити индивидуалне образовне планове. Разредни старешина Милош Ровчанин је уз помоћ педагошке службе, родитеља детета, као и предметних наставника укључених у рад са првацима, приступили процедури за израду истог.
· На родитељским састанцима изабрани родитељи који ће представљати родитеље у Савету родитеља.

· Обављене припреме и подељена задужења за обележавање Дана школе.

· Изношење предлога за ђачку екскурзију.

· Обављене су припреме и обележена Дечија недеља 

Програм:

1.дан- Украшавање школског дворишта цртањем по бетону.

2.дан-  весели шешири
3.дан- излет
4.дан- Спортске активности “У здравом телу здрав дух”
5.дан- излет

· Извршена анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода

· На последњем састанку у првом полугођу анализиран је успех ученика од првог до четвртог разреда. Такође, ученицима је подељен програм за прославу школске славе и одржаће се приредба  поводом школске славе 27. јануара 2025. године. 

· Избор уџбеника од I- IV разреда за 2026/27. школску годину.

· Реализација екскурзије.

· Извршена анализа успеха ученика на крају трећег  клисификационог периода и другог полугодишта

· План и програм васпитно-образовног рада испуњен је у потпуности.

Стручно веће природних наука
У току школске 2025/26.године Стручно веће природних наука одржало  две седнице у првом  полугодишту у складу са усвојеним програм рада који се налази у оквиру Годишњег плана рада школе. 

Прва седница одржана је 23.09.2025. године. На овој седници су обухваћене следеће активности:

За руководиоца актива изабран је Драган Веселиновић, наставник математике. Усвојен је план рада Стручног већа природних наука, разматрао се програм и план рада допунске и додатне наставе као и израда распореда часова, писмених и контролних задатака

На другој седници одржаној 29.10.2025. договарало се о темама и распореду огледних часова, избору ученика за рад у додатној настави, међупредметној корелација за новембар и децембар, распореду писмених радова за новембар и децембар- усаглашавање и израда распореда.

Информације о Календару такмичења за шк 2025/26.годину и припреме за школско такмичење из математике 
Трећа седница, одржана 16.03.2026. обухватала је следеће активности- Реализација програмских задатака и успех на крају првог полугодишта.
- Стручно усавршавање.
- Организовање припремне наставе за ученике осмог разреда
Договорени су кораци у припреми и организацији предстојећег општинског такмичења из математике у сарадњи са Стручним већем учитеља.

Након краће дискусије договорено је да наставници неће мењати издаваче својих уџбеника у наредном периоду и ту одлуку ће изнети на наставничком већа.
Стручно веће српског и страних језика
У првом полугодишту седнице су одржане 06.09.2025. године када је изабрано руководство Стручног већа и усвојен план рада. За руководиоца изабрана је наставница енглеског језика, Ивана Ристић Костић. Следеће седнице обухватале су активности које су се односиле на усаглашавање писмених и контролних задатака, уједначавање критеријума оцењивања, корелације са другим активима на нивоу школе као и анализе успеха ученика на крају првог класификационог периода и припрему за предстојећа такмичења.

1. Анализа оперативних планова по месецима, усаглашавање планова за српски, енглески и француски језик
2. Организација обележавања Дана школе
3. Прављење распореда писмених провера знања
4. Планирање допунске и додатне наставе
5. Учествовање у изради индивидуалних образовних планова за ученицу првог разреда, Милу Анђелић, потребно је израдити индивидуалне образовне планове. Разредни старешина је уз помоћ педагошке службе, родитеља детета, као и предметних наставника укључених у рад са првацима, приступили процедури за израду истог.
Друга седница одржана 01.11. 2025.године обухватала је следеће активности:
1. Анализа успеха ученика у првом класификационом периду школске 2025/2026. године
2. Осврт на презентацију садржаја поводом Дан школе
3. Договор о такмичењима

                Стручно веће друштвених наука

У току првог полугодишта школске 2025/26.године Стручно веће друштвених наука одржало је 2 седница, у складу са програм рада који се налази у оквиру Годишњег плана рада школе.

           У првом полугодишту одржане су две седнице Стручног већа које су обухватиле следеће активности и то избор руководства, где је за руководиоца изабран наставник историје Далибор Драгановић и усвојен је план рада као и усаглашавање писмених и контролних задатака, уједначавање критеријума оцењивања, актуелности и корелација са другим СВ, дате су информације о Календару такмичења за шк. 2025/26.годину и припремама за школска такмичења из историје, географије и биологије. 

У другом полугодишту одржене су две седнице које су обухватале следеће активности:Анализа успеха и дисциплине ученика на крају првог полугодишта, Избор уџбеника.
Стручно веће из области уметности 
Уважавајући план и програм као и све околности у протеклој школској години реализоване су следеће активности:
СЕПТЕМБАР

        26.09 2025 је одржана и приредба поводом Дана школе, учествовао је хор школе и наставници музичке културе Оливера Гавриловић и Драги Филиповић. Сценографију и костиме је правила наставница ликовне културе Радмила Додеровић.
ОКТОБАР
Дечја недеља је школске 2025/2026. године обележена од 6. до 12.10.2025. године под слоганом ,,Имам право да се играм, да се смејем, маштам, стварам и у боји свет претварам". Стручно веће за уметности и вештине је у сарадњи са другим стручним већима реализовало Дечју недељу по већ припремљеном програму.
       - Првог дана Дечје недеље, наставница ликовне културе Радмила Додеровић је са ученицима од петог до осмог разреда припремила изложбу у холу школе. Дан је протекао у дружењу, разговору о правима деце и подсећању на значај детињства и радости коју она носи.
       - Трећег дана дечје недеље, наставница музичке културе Оливера Гавриловић и наставница ликовне културе Радмила Додеровић су повезале ликовну и музичку уметност у занимљивој радионици у којој су учествовали ученици старијих разреда. Слушали су композицију ,,Карневал животиња" Камија Сен-Санса покушавајући да препознају различите животиње које су у њој крију. Инспирисани музиком, ученици су потом своје доживљаје преточили у цртеже. Након тога, цртежи су изложени у холу школе.
     - Четвртог дана дечије недеље, наставница Радмила Дудеровић је организовала радионицу под називом ,,Смешне наочаре", у којој су учествовали ученици старијих разреда и украшавали наочаре на различите начине.
НОВЕМБАР

      - Отворена је прва изложба цртежа наше талентоване ученице петог разреда Софије Филиповић. Софија кроз своје цртеже показала је изузетан таленат за цртање портрета.
     - Ученик седмог разреда Немања Филиповић освојио је треће место на ликовном конкурсу ,,Крв живот значи" Црвеног крста Србије. Његов рад упечатљиво показује колико је давање крви драгоцено, колико један гест хуманости може некоме донети наду и спасити живот.
ДЕЦЕМБАР
      - Снимљен је видео у коме су послате новогодишње жеље суграђанима Медвеђе. Видео су снимиле ученице седмог разреда Милица Николић, Андреа Јакшић, Миљана Тасић, Лана Рајковић и Јана Јовановић, а видео је објављен 31. децембра као новогодишња честитка грађанима Медвеђе.
ЈАНУАР
      Свечано је обележена школска слава Свети Сава. Прослава је започета свечаним обредом резања славског колача који је свештеник обавио заједно са децом, домаћином славе, наредним домаћином и присутним гостима. Након тога уследио је пригодан програм који су припремили ученици и наставници у духу светосавља, заједништва и поштовања традиције. Програм је започео химном Светом Сави а након тога су уследиле тачке нижих разреда, тачке виших разреда и хор ученика музичке школе. Стручно веће за уметности и вештине је успешно сарађивало са другим стручним већима, ученици су показали су изузетно залагање и одговорност приликом припремања програма, тако да је програм изведен врло успешно.
ФЕБРУАР

У холу школе постављена је друга изложба ликовних радова ученица осмог разреда Теодоре и Анастасије Радовић. Њихови радови говоре о таленту, креативности и великој љубави према уметности. Како се ближи крај њиховог осмогодишњег школовања код нас, ова изложба је и леп подсетник на све што су својим трудом и даром оствариле у нашој школи.
  МАРТ
Поводом 8. марта и ове године ученици су припремали честитке за све жене у њиховом окружењу којима су улепшали овај дан. Такође, у холу школе је одржана и изложба ученичких радова са овом темом.
  АПРИЛ
Девети хуманитарни васкршњи базар, реализован је у четвртак, 9. априла, од 11 часова под називом ,,Улица добре воље". Ове године Улица добре воље је добила свој нови број 9, то значи да је ово девети пут како се организује Ускршњи базар. У духу најрадоснијег хришћанског празника, ученици су уз помоћ родитеља, учитеља и наставника припремили предмете различитих функција и намене, а сав приход од продаје ићи ће онима којима је најпотребније Учествовали су ученици од првог до осмог разреда. свако одељење је имало свој штанд, где су били изложени ученички радови на тему Васкрса. Традиционално, ОШ "Горња Јабланица" се прикључују и друге школе на територији општине Медвеђа, као и установе и појединци који желе да дају свој допринос. Тако су ове године на базару учествовали: ОШ "Владимир Букилић" Туларе, ОШ "Партизански дом" Бучумет, ОШ "Радован Ковачевић" Леце, ТШ "Никола Тесла" Медвеђа, ПУ "Младост" Медвеђа, Културни центар општине Медвеђа, Туристичка организација општине Медвеђа, Општинска библиотека "Петар Петровић Његош" Медвеђа. Васкршњи базар је почео у 11 часова, а у 11:30 је представљен културно-уметнички програм ученика, у виду рецитаторских и музичких тачака.
У трајању од два сата, базар је успешно завршен у 13 часова. Овом приликом прикупљен је износ од 288.580 динара који је намењен у хуманитарне сврхе.

МАЈ
Обележили смо ,,Недељу сећања" од 4. до 8. маја, кроз различите радионице, тематске часове, разговоре и уметничке активности које се односе на емпатију и подршку, са циљем грађења сигурног и подстицајног окружења за све ученике, наглашавајући значај заједништва. Ученици су припремали радове са порукама којима су украсили дрвеће у школском дворишту, поруке су биле на тему заједништва.
           Стручно веће из области уметности и вештина
Драги Филиповић, наставник музичке културе,

Радмила Додеровић, наставник ликовне културе,

Оливера Гавриловић, наставник музичке културе,

Сузана Вулетић, наставник физичког и здравственог васпитања,

Сузана Николић, наставник физичког и здравственог васпитања.

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕНСКИХ ВЕЋА
Програме свог рада одељенске старешине су урадиле на почетку школске године на основу Програма рада школе и исти је рализован у току школске године, а основни садржаји састојали су се у следећем: вођење педагошке документације и одељењске администрације, одржавање часова одељењског старешине и одељењских заједница, праћење рада ученика и васпитно-саветодавни рад са њима, сарадња са предметним наставницима од V до VIII разреда, сарадња са наставницима разредне наставе паралелних одељења од I до IV разреда, сарадња са родитељима ученика, реализација екскурзија, организовање ученика у обележавању значајних датума и реализацији креативних едукативних радионица као и других послова од значаја за успешну реализацију васпитно-образовног рада. 
           ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА

Чланови Педагошког колегијума школе 2025/2026.године чине:

1. Бранко Ковинић, директор школе (кординатор)

2. Александра Штрбац, наставник енглеског језика

3. Радмила Додеровић, наставник ликовне културе

4. Јелена Филиповић, стручни сарадник - психолог 
5. Славица Ђонић, професор разредне наставе

6. Игор Илић, наставник веронауке

7. Наталија Ивановић, стручни сарадник, логопед

8. Драган Веселиновић, наставник математике

9. Сузана Цветковић, библиотекар

10. Тијана Илић, наставник француског језика

11. Драги Филиповић, наставник музичке културе

12. Далибор Драгановић, наставник историје

13. Ивана Ристић Костић, наставник енглеског језика

· Конституисани су чланови Педагошког колегијума. 

· Чланови Педагошког колегијума упознати су са Годишњим планом, задацима, циљевима и начином рада.

· Руководиоци стручних већа су прочитали извештаје о иницијалном тестирању, а затим је извршена детаљна анализа ових извештаја.

· Обављен је разговор о опремљености школе наставним средствима.
· У циљу квалитетнијег, ефективнијег и бољег рада, договорено је да се поред непосредног рада Педагошког колегијума у просторијама школе, такође интензивира и комуникација на даљину, коришћењем електронске поште.
· Информисање колектива о спољашњем вредновању рада школе, и организација рада у складу с тим
· Извршено је разматрање и усвајање ИОП-а у школи.
· Прочитан је Годишњи извештај Тима за вредновање и самовредновање и извршена детаљна анализа истог.

· Разматрани су извештаји Стручних већа о резултатима ученика на завршном испиту и изнети су предлози мера за побољшање ових резултата.

· Усклађивање образовно – васпитног процеса у са изменама Правилника о календару образовно – васпитног рада . У циљу побољшања материјалних положаја и услова рада просветних радника запослени су стуипи у законски штрајк као и обустава рада од стране синдиката. Влада је, стога, донела одлуку о ранијем завршетку првог полугодишта, је 20.12.2024.године усвојена изена Правилника о календару образовно-васпитног рада основне школе за школску 2024/2025. годину. У складу са одлуком Министарства просвете дошло је до измена у школском календару, тако да је прво полугође завршено 23.децембра 2024. године. Такође, запослени у ОШ „Горња Јабланица“ на основу синдикалних предлога више пута су дали подршку уз скраћивање часова на 30 минута. Овај чин је знак жеље да се стање у обрзовном систему поправи, да сви ученици и запослени у школама реализују образовно-васпитне активности у сигурној и стимулативној средини. Разговарано је о начину извођења наставе у том периоду.
· Усвојена је одлука о коришћењу уџбеника „Нови Логос“ за четври и осми разред за 2025/26 годину. Такође, поднет је извешај о реализацији екскурзија за школску 2025/2026.годину. Чланови предагошког колегијума су информисани о спровођењу и реализацији Завршног испита школске 2025/2026.године
· Наша школа је изабрана за учешће у државом  пилот - пројекту „Унапређење инклузивног основног образовања и васпитања“ (IPEIP), који спроводи Министарство просвете уз подршкуСветске банке. 

У току школске 2025-26. године наша школа је у сарадњи са тимом наставника и стручних сарадника, поднела пројектну документацију. У школској 2026-27.години очекујемо одговор као и почетак реализације пројекта.

Главни циљеви пројекта је прелазак установе на модел Целодневне школе, што подразумева обезбеђивање подстицајног окружења за учење и развој вештина (функицонална писменост, математика и вештине за 21.век) за сву децу, са посебним фокусом на ученике из осетљивих друштвених група(деца из породица с ниским примањима, ученици ромске националности, деца са сметњама у развоју...). Посебно је важан за децу из руралних и издвојених одељења којој је отежан приступ квалитетним образовним и ваннаставним садржајима у њиховом окружењу. 

Одговорност и мотивисаност родитеља и ученика нам је од великог значаја, јер цео програм носи низ активности које треба озбиљно прихватити, редовно посећивати  као и учестовати у тим активностима. 

   ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ
                У циљу осавремењавања и унапређења наставног процеса и остваривања задатака образовно-васпитног рада посебно место има индивидуални рад на сталном стручном усавршавању. Стручно усавршавање наставника, стручног сарадника и директора, у току школске 2025/26. године, реализовало се у школи и ваншколским институцијама. 

· Коришћење стручне литературе, приручника, часописа из домена наставе и школства који својим садржајем осветљавају савремену теорију и праксу васпитања и образовања. 

· Стручно усавршавање ван школе учешћем у акредитованим програмима. 
Извештај о стручном усавршавању запослених школске 2025/26. године

Према Правилнику о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања  наставника, васпитача, и стручних сарадника ("Службeни глaсник РС", бр. 109/2021) протекле школске године активности на стручном усавршавању педагошких кадрова одвијале су се путем добровољног присуства одређеног броја наставника на семинарима које је током школске године организовало  Министарство просвете РС, као и стручна удружења и активи и др.

Наставници и стручни сарадници су се едуковали и усавршавали сходно  могућностима које су биле ограничене буџетом. Поменути фактори су утицали да мотивација за стручним усавршавањем буде слаба мада је било  наставника који су упркос овим препрекама успели да савладају програме бројних обука и семинара.

· Реализовани су у највећој мери вебинари у организацији Клета, Центар креативности „МИНА“ итд. Вебинари су се односили на унапређивања компетенција наставника у области планирања и реализације наставе оријентисане на исходе,семинар под називом „Обука за запослене“-безбедно коришћење дигиталне технологије-превенција дигиталног насиља,  програм обуке за дежурне наставнике, супервизоре и председнике комисије на Завршном испиту. Наставници су већим делом похађали онлајн обуке које је организовао ЗУОВ али и бројне акредитоване семинаре и вебинаре.
· Извештај о стручном усавршавању са свим обукама који су запослени прошли и лични план професионалног развоја постоје као засебан документ.
· 
Циљ ових обука је да се кроз усавршавање наставника за примену метода наставе/учења пружи подршка наставницима и сарадницима за професионалну праксу, а у циљу подизања квалитета образовања свих ученика. 

 ШКОЛСКИ ОДБОР

У  школској  2025/2026.год. одржане су седам седница Школског одбора. 
На састанцима Школског одбора су разматрана следећа питања:
· разматран је Извештај рада школе за протеклу школску годину,

· разматран је План и програм рада школе за наредну школску годину,

· усвајање финансијског плана
· доношење одлука о ребалансу буџета,

· усвојена школска правила 
· разматране су понуде за екскурзије ученика 
· измене плана јавних набавки,
· давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији послова школе за           школску 2025/26.годину

· имановање чланова стручног актива за школско развојно планирање за 2025/2026.годину.
· ИменовањечлановаСтручногактивазаразвојнопланирањеза шк.2025/2026
· Разматрање и усвајање Годишњег плана рада ОШ „Горња Јабланица“ за шк.2025/2026 и Анекса Школског програма за 2025/2026
· Усвајање Извештаја о остваривању плана стручног усавршавања запослених за шк.2024/25 и доношење Плана стручног усавршавања запослених за шк.2025/26

· Давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији послова ОШ „Горња Јабланица“ за шк. 2025/2026
· Разматрање и усвајање Извештаја о раду школе за шк. 2024/2025, Извештаја о раду директора школе за шк. 2024/2025, Извештаја о успеху и дисциплини ученика за шк. 2024/2025 и Изввештаја о екскурзији за 2024/2025
· Разматрање и усвајање Статута ОШ „Горња Јабланица“, Правилника о раду, Правилника о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика, Правилника о јавним набавкама на које се закон не примењује, Правилника о васпитно-дисциплинској одговорности ученика, Правилника о дисциплинској и материјалној одговорности запослених, Правилника о похваљивању и награђивању ученика, Правилника о испитима, Правила понашања ученика, запослених родитеља и других лица, Правилника о начину евидентирања, класификовања, архивирања и чувања архивске грађе и документарног материјала, Правилника о начину евидентирања, заштите и коришћења електронских докумената и Листе категорија архивске грађе и документарног материјала
· Доношење одлуке о расписивању конкурса за избор директора школе
· Именовање Комисије за избор директора школе
· Усвајање Плана јавних набавки за 2026.годину
· Разматрање и усвајање полугодишњег Извештаја о раду школе за шк.2025/2026, полугодишњег Извештаја о раду директора школе за шк.2025/2026, Извештаја о успеху и дисциплини ученика на крају првог полугодишта шк.2025/2026 и Извештаја о попису за 2025.годину
· Упознавање са Записником о редовном инспекцијском надзору за шк. 2025/2026
САВЕТ РОДИТЕЉА

У школској 2025/2026.год. одржано је пет седница Савета родитеља. На састанцима су разматрана следећа питања:
· Усвајање Пословника о раду Савета родитеља

· Избор два члана за локални Савет родитеља и предлагање представника за обавезне тимове Школе

· Разматрање Годишњег плана рада за шк. 2025/2026 и анекса Школског програма за 2025/2026

· Разматрање Извештаја о раду школе за шк. 2024/2025, Извештаја о раду директора школе за шк. 2024/2025, Извештаја о спољашњем вредновању, Извештаја о самовредновању за 2024/2025, Извештаја о успеху и дисциплини ученика на крају школске 2024/2025, Извештаја о завршном испиту и постигнутим резултатима на завршном испиту за 2024/2025 и Извештаја о извођењу екскурзије за шк. 2024/2025

· Упознавање са записником просветне инспекције о редовном инспекцијском надзору у шк. 2024/2025

· Информација о ЈН на које се Закон не примењује која се односи на осигурање ученика
· Сагласност на програм и организовање екскурзијеученикаод 1-4 разреда и ученикаод 5-8 разреда и на ангажовање агенције ради спровођења јавне набавке екскурзије
· Доношење одлуке о висини дневница за наставнике и вође пута за екскурзију
· Доношење предлога о коришћењу средстава на апропријацији 4249
· Обавештавање чланова Савета родитеља о избору уџбеника за 4. и 8. разред на период од 4 године
· Обавештавање чланова Савета родитеља о укључивању школе у пројекат ИПЕИП (целодневна настава)
· Разматрање предлога Анекса ГПРШ за 2025/2026 годину – излет Мркоњски вис
Одлуке донете на Савета родитеља доследно су спровођене у складу са могућностима и условима школе
ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ РЕЗУЛТАТА РАДА УЧЕНИКА И РАДНИКА ШКОЛЕ

Рад ученика праћен је на сваком наставном часу, а вредновао се путем усмених и писмених проверавања на часовима. Вредновање рада ученика вршили су наставници разредне и предметне наставе, о похвалама и наградама одлучивало је Наставничко веће. 

Рад наставника праћен је од стране Одељењских већа, Наставничког већа, Директора школе, праћењем реализације радних задатака на часовима наставе и увидом у припремање за наставу, као и увидом у реализацију обавеза изван наставе по основу задужења која проистичу из Програма и плана рада школе. 

Рад директора школе пратио је и разматрао Школски одбор, и шире друштвено политичке заједнице. 

РАД НА ОБЕЗБЕЂИВАЊУ ХИГИЈЕНСКО-ЗДРАВСТВЕНИХ УСЛОВА
У овом домену рађено је на одржавању хигијенско-здравствених услова школских просторија и школске средине, обезбеђивању средстава за дезинфекцију мокрог чвора и руку, редовном пражњењу депонија за смеће, постављању корпи за отпатке. Систематске прегледе ученика вршила је Здравствена установа Медвеђа. 
Присутан је био и стални рад на подизању здравствено-хигијенске културе кроз одговарајућа предавања примерена узрасту ученика, у сарадњи са Домом здравља из Медвеђе. 
ШКОЛСКИ ТИМОВИ
Годишњи извештај Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања, занемаривања и дискриминације
Тим за заштиту ученика од насиља у оквиру првог полугодишта школске 2025/2026.године у оквиру планираних превентивних активности предвиђених Акционим планом,урадио је следеће:

На првом састанку Тима одржаном почетком септембра усвојен је извештај Тима за прошлу школску годину и Акциони план Тима за текућу школску годину. Члановима Наставничког већа прочитан је извештај за претходну школску годину а одељенским старешинама су подељени помфлети намењени ученицима и њиховим родитељима са циљем спречавања  свих видова насиља и злостављања. Извршена је анализа сигурности и безбедности ученика у школи и констатовано је да су учионице и ходници добро осветљени,да је школско двориште и прилаз  улаза школе безбедан. Направљен је распоред дежурства наставника који је истакнут у зборници и холу школе. Сви наставници,одељењске старешине,чланови Тима и ПП служба узимају учешће у спровођењу превентивних активности и то кроз ваннаставне активности,секције,радионице. Директор школе је такође, све присутне чланове упутио на платформу “Чувам те“, на којој се могу наћи бесплатне обуке и информације од значаја за унапређење рада и проширење знања из области заштите деце од разних враста насиља.

Такође на састанку тима  изабран је је и вршњачки тим у саставу ученика седмог и осмог разреда који су уједно и представници Ученичког парламента. Члановима вршњачког тима су чланови Тима за безбедност деце одржали кратко предавање о различитим типовима насиља и како препознати сваки вид насиља.

     Активности: Међународни Дан борбе против вршњачког насиља, 24.2. обележен је низом активности и радионица током ове недеље. Овај дан  се обележава последње среде у фебруару, широм света и односи се на превенцију вршњачког насиља. Идеја је настала у знак протеста због инцидента који се догодио 2007.године у Канади, када је жртва насиља био ученик који је првог дана школе обукао ружичасту мајицу као знак подршке својој мајци оболелој од карцинома дојке; а затим су га  вршњаци исмејали, физички и психички злостављали. Као централна активност, у холу школе одржано је предавање на тему вршњачког насиља којем су присуствовали ученици и наставници. 

     Циљ активности: сарадња на релацији школа – родитељи. Такође, потребно је остварити сарадњу са учитељима, одељенским старешинама и колегама кроз чије предмете ученици са проблемима у понашању могу да се ресоцијализују. Овим мислимо на укључивљње ученика у спортске, информатичке, ликовне и друге секције. Кроз низ радионица које спроводимо, потребно је да се пробуди друштвена и социјална свест код ученика; односно, да ученици и сами препознају потенцијалне проблеме и својим понашањем спрече инцидент пре његовог дешавања. То значи да је боља превентива него реаговање после учињеног насиља.
Велики број ученика од 5.-8. учествовало је у изради постера на тему "Толеранције". Постери ће бити окачени у холу школе на почетку наредне школеске године.

Годишњи извештај  Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе ће се старати о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно – васпитног рада установе; о остваривању циљева и стандарда постигнућа; развоју компетенција; праћењу остваривања школског програма; утврђивању рада ученика.

I На првом састанку Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 29.09.2025. разговарало о се о следећим тачкама дневног реда: 

1. Конституисање чланова тима- за координатора је изабран наставник математике Драган Веселиновић 
2. Упознавање чланова тима са годишњим планом рада тима- Координатор тима, Драган Веселиновић, упознао је чланове тима са Годишњим планом рада за ову школску годину. Директор је прецизирао посебна задужења појединих чланова у оквиру рада тима, сходно природи предмета који предају, одн. чланству у другим стручним органима и тимовима школе. 3. Формирање базе планова и извештаја- Представник стручне службе, психолог школе Јелена Филиповић, поднела је извештај о организацији и формирању стручних већа и тимова у школи. Такође, поднела је и извештај о формирању базе планова рада већа и тимова и утврдила динамику подношења извештаја о раду истих у току године. 4. Праћење примене прописа чија је примена важна за обезбеђивање квалитета и развоја школе- Информација о најављеним изменама Правилника о оцењивању ученика као и изменама и допунама у Правилнику о раду наставника и разредних старешина.  5. Под тачком разно је разматрана могућност да ове године у план рада уђе и дуго најављивана реконструкција школе. Такође, разговарало се и о најављеној донацији белих табли за учионице јер је у већини неопходна замена .

II На другом састанку Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе одржаног 10.09.2024. се разговарало о следећим тачкама дневног реда: 

Дневни ред:

1. Праћење остваривања ГПРШ и ШП за шк.2025/26.годину и Праћење и утврђивање резултата рада ученика-У оквиру тачке извештај о остваривању ГПРШ и ШП за шк.2025/26.годину поднео је директор школе Бранко Ковинић и прочитао извештаје стручних већа о спроведеним иницијалним тестовима са почетка школске године као и постигнутих резултата. Анализирана је промена у нивоу остваривања резултата и стандарда  усвајања градива код ученика током године.
2. Праћење промене прописа чија је примена важна за обезбеђивање квалитета и развоја школе-Координатор тима, Драган Веселиновић, упознао је чланове тима са запажањима и закључцима о примени прописа важних за обезбеђивање квалитета  и развоја школе до којих је дошао у разговору са координаторима тимова и стручних већа. Закључено је да се прописи примењују у жељеној мери као и да ће се наставити на примени истих.
            3. Презентација прописа важних за обезбеђивањем  квалитета и развоја установе-Чланови тима су договорили презентацију појединих прописа наставничком колективу на наредној  седници наставничког већа а која је у вези и са  изменама и допунама Закона о основама система образовања и васпитања као и Закона о уџбеницима.
· Такође упознати смо и са изменама Правилника о календару образовно – васпитног рада за школску 2025/26.годину.
Извештај тима за инклузивно образовање

Тим за инклузивно образовање је током школске године реализовао активности у складу са Годишњим планом рада школе, законским и подзаконским актима који регулишу област инклузивног образовања, као и у складу са потребама ученика, родитеља и наставника. Основни циљ рада Тима био је обезбеђивање квалитетног, доступног и равноправног образовања за све ученике, уз уважавање њихових индивидуалних потреба, могућности, способности и интересовања.Посебна пажња посвећена је пружању подршке ученицима којима је потребна додатна образовна, социјална и психолошка подршка, као и развијању инклузивне културе, политике и праксе у школи.

Током школске године Тим за инклузивно образовање реализовао је следеће активности:

· Утврђивање чланова Стручног тима.
· У току протекле школске године одржано је шест редовних седница Тима за инклузивно образовање.

· Саставање Годишњег извештаја за школску 2025/26.годину.
· Састављање Годишњег плана рада за школску 2026/27. годину.
· Утврђивање мера унапређења за наредну и евалуација рада Тима за протеклу школску годину. 
· Евидентирање нових ученика који ће наставу пратити по ИОП– у.
· Увођење нових стручних лица у рад са ученицима који прате наставу по ИОП–у.
· Индивидуалне консултације са наставницима који пишу и спроводе ИОП.
· Праћење реализације наставе по ИОП-у.
· Праћење израде помоћног материјала који ће имати функцију уџбеника за ученицу која прати наставу по ИОП-у 2.

· Анализа на крају првог полугодишта
· Размена примера добре праксе у области инклузивног образовања;

· Промовисање толеранције, уважавања различитости и недискриминације међу ученицима.
· Учествовање у раду Интерресорне комисије Медвеђа.
· Сарадња са Домом здравља Мевеђа.
· Сарадња са Центром за социјални рад Медвеђа
· Сарадња са Школском управом Лесковац.
На основу права на ИОП у току првог тормесечија школске 2025/26. године израдђен је ИОП-2 за ученицу другог разреда, Милу Анђелић. Тим за пружање додатне образовне подршке (Милош Ровчанин-учитељ, Ивана Ристић Костић-наставник енглеског језика, Игор Илић – вероучитељ, Владан Анђелић – родитељ, Маријана Арсић – лични пратилац, Јелена Филиповић – психолог , Наталија Ивановић – логопед) уз сагласност родитеља на основу Правилника о ИОП-у реализовали програм (ИОП-2) као и његово вредновање.
Ученици који похађају наставу по ИОП-у по разредима:
	РАЗРЕД
	бр.ученика
сасметњамауразвоју
	бр.даровитихученика (ИОП3)
	Укупан број ученика обухваћених ИОП-ом

	I
	/
	/
	/

	II
	1 (ИОП2)
	/
	1

	III
	/
	/
	/

	IV
	/
	/
	/

	I -IV
	1 (ИОП2)
	/
	1

	V
	/
	/
	/

	VI
	/
	/
	/

	VII
	/
	/
	/

	VIII
	/
	/
	/

	V-VIII
	/
	/
	/

	I -VIII
	1 (ИОП2)
	/
	1


Током школске године посебна пажња Тима за инклузивно образовање била је усмерена на праћење ученице другог разреда и пружање одговарајуће подршке у процесу образовања.Ученица је на почетку школске године била укључена у редовну наставу и похађала је наставу у матичној школи током првог тромесечја. У том периоду праћено је њено функционисање, напредовање и укљученост у наставне и друге школске активности, уз пружање подршке у складу са њеним индивидуалним потребама.Након завршетка првог тромесечја, родитељ је поднео захтев за прелазак ученице у школу за образовање ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом. У складу са захтевом родитеља и спроведеном процедуром, ученица је наставила школовање у другој образовној установи.

Тим за инклузивно образовање је у периоду док је ученица похађала наставу у школи пратио њен рад и учешће у наставном процесу, сарађивао са родитељем и учитељем, као и пружао подршку у складу са могућностима и потребама ученице.Преласком у другу школу, даље образовање и пружање додатне подршке ученици настављено је у установи у коју је ученица прешла, у складу са њеним образовним и развојним потребама.

Индивидуализација и диференцијација наставе

Током школске године Тим је пратио рад са ученицима код којих је, на основу уочених потреба, примењивана индивидуализација и диференцијација наставног процеса.За ове ученике наставници и учитељи су планирали и реализовали различите облике прилагођавања наставе, водећи рачуна о индивидуалним способностима, предзнању, темпу рада, интересовањима и потребама ученика.

Индивидуализација и диференцијација наставе реализоване су кроз:

· прилагођавање метода и облика рада;

· прилагођавање сложености и обима наставних задатака;

· пружање додатног времена за рад и израду задатака;

· индивидуалну подршку ученицима током наставног процеса;

· употребу различитих наставних средстава и материјала;

· прилагођавање начина провере знања и напредовања;

· подстицање ученика у складу са њиховим могућностима;

· диференцирање задатака према нивоу знања и способностима ученика;

· праћење индивидуалног напредовања ученика.

Посебна пажња посвећена је ученицима који имају тешкоће у савладавању наставних садржаја, ученицима којима је потребна додатна подршка у развоју основних компетенција, као и ученицима који напредују бржим темпом и имају потребу за додатним изазовима у настави. Наставници су редовно пратили напредовање ученика и, у сарадњи са стручном службом и родитељима, предузимали одговарајуће мере ради унапређивања њиховог образовног постигнућа и успешнијег укључивања у наставни процес.Тим за инклузивно образовање је кроз сарадњу са наставницима, учитељима, стручним сарадницима и родитељима пратио примену мера индивидуализације и диференцијације, пружао саветодавну подршку и разматрао могућности за даље унапређивање рада са ученицима.Применом индивидуализације и диференцијације наставе настојало се да се сваком ученику омогући активно учешће у наставном процесу и напредовање у складу са личним потенцијалима.

У наредном периоду потребно је наставити са праћењем ученика, унапређивањем индивидуализованог приступа настави и јачањем сарадње између наставника, стручних сарадника, родитеља и других институција које пружају додатну подршку ученицима.

Извештај Тима за самовредновање школе
Чланови Тима за самовредновање за школску 2025/26. годину су:

 

1. Бранко Ковинић, директор школе

2. Јелена Филиповић, стручни сарадник – психолог (кординатор)

3. Наталија Ивановић – стручни сарадник - логопед

4. Драгана Илић, секретар школе

5. Милијана Радовановић  , професор разредне наставе

6. Тијана Илић, профестор француског језика

7. Представниk УП  
8. Представниk Савета родитељa 
За координатора Тима именована је Јелена Филиповић.

Обраду података и писање извештаја обавиће Јелена Филиповић и Наталија Ивановић. Остали чланови Тима биће задужени за задавање упитника ученицима и родитељима.

ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА УНАПРЕЂЕЊА КВАЛИТЕТА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ НАКОН СПОЉАШЊЕГ ВРЕДНОВАЊА РАДА ШКОЛЕ
Школска 2025/2026. година
План унапређења квалитета образовно-васпитног рада школе реализован је током школске 2025/2026. године у складу са утврђеним приоритетима и препорукама проистеклим из Извештаја о спољашњем вредновању квалитета рада школе.

Планиране активности биле су усмерене на унапређивање квалитета рада школе у областима: Школски програм и годишњи план рада, Настава и учење, Образовна постигнућа ученика, Подршка ученицима, Организација рада школе и руковођење и Ресурси.
У реализациј и Плана учествовали су директор школе, стручни сарадници, наставници, стручна већа, Педагошки колегијум, школски тимови, ученици, родитељи и други релевантни субјекти.

ОБЛАСТ: ШКОЛСКИ ПРОГРАМ И ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА

У циљу унапређивања стандарда који се односи на усмереност Школског програма и Годишњег плана рада школе ка задовољавању различитих потреба ученика, спроведене су активности усмерене на унапређивање процеса планирања образовно-васпитног рада.

Стручна већа и школски тимови анализирали су постојеће планове и програме рада и предлагали мере за њихово унапређивање. Приликом израде и реализације оперативних планова посебна пажња посвећена је специфичностима одељења, индивидуалним карактеристикама ученика и потреби прилагођавања наставних активности различитим могућностима и потребама ученика.

На седницама Педагошког колегијума и стручних већа разматрани су предлози мера за унапређивање рада, а закључци и препоруке коришћени су у процесу планирања наредних активности.

Може се закључити да је остварен напредак у усклађивању планских докумената са потребама ученика и у већој заступљености индивидуализованог приступа у планирању наставе.

ОБЛАСТ: НАСТАВА И УЧЕЊЕ

У области Настава и учење активности су биле усмерене на унапређивање квалитета наставног процеса, прилагођавање рада на часу образовно-васпитним потребама ученика, повећање активног учешћа ученика у настави и унапређивање поступака вредновања.

Наставници су у свом раду примењивали различите методе, облике и технике рада, водећи рачуна о индивидуалним могућностима и потребама ученика. Приликом планирања наставе коришћени су разноврсни наставни материјали и задаци различитог нивоа сложености.

Посебна пажња посвећена је ученицима којима је потребна додатна образовна подршка. Наставници су примењивали индивидуализовани приступ, прилагођавали наставне садржаје и захтеве могућностима ученика и сарађивали са стручним сарадницима и родитељима.

Рад на часу био је усмерен на повећање активности ученика, њихове мотивације и заинтересованости за учење. Наставници су настојали да наставне садржаје повезују сасвакодневним животом и претходним искуствима ученика, како би знања била функционалнија и трајнија.
ОБЛАСТ: ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА

У циљу унапређивања образовних постигнућа ученика вршено је континуирано праћење успеха ученика и анализа резултата различитих облика провера знања.

На основууочених потреба организовани су одговарајући облици допунске и додатне наставе. Ученици су мотивисани да редовно учествују у допунском раду, а наставници су примењивали различите облике подршке како би се унапредио успех ученика.

Остварена је сарадња са родитељима у циљу редовнијег похађања наставе и пружања подршке ученицима који имају потешкоће у учењу.

Посебна пажња посвећена је развијању техника успешног учења, подстицању ученика на самосталност и развијању мотивације за рад и напредовање.

ОБЛАСТ: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
У области подршке ученицима настављен је рад на унапређивању система пружања подршке ученицима и подстицању њиховог личног, социјалног и образовног развоја.

Ученици и родитељи су информисани о различитим видовима подршке које школа може да пружи. Наставници и стручни сарадници реализовали су индивидуалне разговоре, саветодавни рад, радионице и друге активности усмерене на превазилажење тешкоћа у учењу и развоју.

Посебна пажња посвећена је примени индивидуализованог приступа и пружању додатне образовне подршке ученицима којима је она потребна.

Школа је наставила сарадњу са родитељима, локалном заједницом и релевантним институцијама у циљу обезбеђивања свеобухватније подршке ученицима.

ОБЛАСТ: ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ И РУКОВОЂЕЊЕ

У области организације рада школе и руковођења активности су биле усмерене на систематско праћење и вредновање квалитета рада школе.

Редовно су праћени и анализирани успех, владање и напредовање ученика. На основу резултата праћења и анализа предузимане су мере за унапређивање образовно-васпитног рада.

Педагошки колегијум, стручна већа и школски тимови разматрали су питања од значаја за квалитет рада школе и давали предлоге за унапређивање појединих области.

Процессамовредновањакоришћенјекаоважанмеханизамзапраћењеквалитетарада и 

ОБЛАСТ: РЕСУРСИ

Током школске године посебна пажња посвећена је одржавању и унапређивању материјално-техничких услова за рад школе.

Настојало се да школски простор буде безбедан, функционалан и подстицајан за рад и учење. Наставна средства и расположива опрема коришћени су у функцији унапређивања квалитета наставе и прилагођавања образовно-васпитним потребамаученика.


          Прошле школске 2025-26. године наша школа је изабрана за учешће у државом  пилот - пројекту „Унапређење инклузивног основног образовања и васпитања“ (IPEIP), који спроводи Министарство просвете уз подршкуСветске банке. 

У току школске 2025-26. године наша школа је у сарадњи са тимом наставника и стручних сарадника, поднела пројектну документацију. У школској 2026-27.години очекујемо одговор као и почетак реализације пројекта.

Главни циљеви пројекта је прелазак установе на модел Целодневне школе, што подразумева обезбеђивање подстицајног окружења за учење и развој вештина (функицонална писменост, математика и вештине за 21.век) за сву децу, са посебним фокусом на ученике из осетљивих друштвених група(деца из породица с ниским примањима, ученици ромске националности, деца са сметњама у развоју...). Посебно је важан за децу из руралних и издвојених одељења којој је отежан приступ квалитетним образовним и ваннаставним садржајима у њиховом окружењу. 

Одговорност и мотивисаност родитеља и ученика нам је од великог значаја, јер цео програм носи низ активности које треба озбиљно прихватити, редовно посећивати  као и учестовати у тим активностима. 

Како бисмо успешно поставили циљеве остварили смо успешну сарадњу са ученицима, родитељима, запосленима као и са локалном самоуправом. Постигли смо спремност за сарадњу и разумевање  у вези с дужим остајањем деце у школи, затим усклађивање новог распореда с редовним аутобуским линијама (за ученике путнике) и на организацију школски хоброка.
На основу праћења реализације Плана унапређења квалитета образовно-васпитног рада може се закључити да су планиране активности у највећој мери реализоване.

Током школске године остварен је напредак у:

· Прилагођавању планирања и наставе различитим потребама ученика;

· Примени разноврснијих метода, облика и техника рада;

· Повећању активности и мотивације ученика за учење;

· Примени индивидуализованог приступа и пружању додатне образовне подршке;

· Континуираном праћењу и вредновању напредовања ученика;

· Примени формативног вредновања и давању повратних информација;

· праћењу и унапређивању образовних постигнућа ученика;

· развијању сарадње наставника, стручних сарадника и родитеља;

· праћењу и вредновању квалитета рада школе;

· унапређивању материјално-техничких услова за рад.
Годишњи извештај о раду Тима за међупредметне компетенције и предузетништво

Тим се од почетка школске године састао у септембру:
 - Конституисање тима, избор председника и записничара

 - Израда годишњег плана рада тима

 - Израда акционог плана и подела задужења

 - Приредба поводом пријема првака:

 - Одржана је приредба поводом пријема првака

 - Планирање тематских и угледних часова  

 - Праћење реализације часова који подстичу развој међупредметних компетенција.

 - Преглед педагошких свезака

 - Анализа месечних планова наставника(анализа прегледаних планова).
Активности у новембру:  

-Израда месечних и годишњих планова

Активности у јануару:

-Праћење реализације часова који подстичу развој међупредметних компетенција.

-Преглед педагошких свезака

Активности у априлу:

-Анализа месечних планова наставника(анализа прегледаних планова)
Годишњи извештај  тима за здравствену заштиту и здравственог васпитања ученика
Чланови тима за здравствену заштиту и здравственог васпитања ученика
школке 2025/2026.године чине:
1. Наталија Ивановић, стручни сарадник – логопед (кординатор)

2. Јелена Филиповић, стручни сарадник – психолог

3. Цветковић Сузана,библиотекар

4. Горан Савић, наставник биологије 

5. Далибор Демировић, педагошки асистент

6. Сузана Николић, наставник физичког васпитања

Тим здравствене заштите и васпитања ученика се у току школске године састајао четири пута 

На првом састанку је једногласно усвојен план рада  тима за школску 2025/26.годину и расподељене активности члановима тима као и начин који ће исте бити реализоване. На састанку тима, чланови су обавештени да су наши ученици учествовали на ликовном и литерарном конкурсу под слоганом „Светска недеља дојења“ и „Октобар месец правилне исхране“ у организацији Завода за јавно здравље Лесковац.       
У првом полугодишту, у току сваког месеца, обављани су и систематски прегледи у служби педијатрије  Дома здравља у Медвеђи и то за ученике трећег, петог и седмог разреда. О свим осталим систематским, педијатријским прегледима школа ће бити благовремено обавештена. Такође стоматолошка служба која се налази у оквиру школског објекта организовала је стоматолошке прегледе за ученике од другог до седмог разреда. Ученици су на прегледе одлазили у мањим групама а по рапореду службе стоматологије.
У другом полугодишту настављене су активности везане ѕа превентивне педијатријске и стоматолошке прегледе, разредна настава и предметна наставе редовно су обавештавани о ликовним и литерарним конкурсима у организацији ЗЗЈЗ Лесковац. наставници физичког васпитања су континуирано радили на подстицању ученика на здрав живот, надгледање правилног извођења вежби као и на развоју моторичких способности на часовима физичког васпитања.
Годишњи извештај  тима “Играј за живот дрога НЕ“

Чланови тима „Играј за живот дрога НЕ“школке 2025/2026.године чине:
1. Илић Игор,вероучитељ (кординатор)

2. Јелена Филиповић, стручни сарадник – психолог

3. Наталија Ивановић,стручни сарадник - логопед

4. Марина Милошевић, наставник географије
5. Александра Штрбац, наставник енглеског језика

6. Далибор Демировић, педагошки асистент

7. Сузана Вулетић, наставник физичког васпитања

Тим се састајо ради праћења активности плана али и обавештавања чланова о превентивним активностима рада. У циљу остваривања сигурног и подстицајног окружења, сарадње, уважавања и конструктивне комуникације Тим се у току првог полугођа школске 2025/2026.год. састао једном и урадио следеће активности.


Први састанак одржан 20.септембра 2025.год, је био информативног и обавештајног карактера где су именовани чланови Тима и детаљно упознати са планом рада Тима. Разматране су планиране и реализоване активности и то: часови одељењског старешине са темама психоактивне супстанце, облици зависности, штетности коришћења ПАС и сл. – неке од ових тема су већ реализоване на ЧОЗ; презентације у виду саветодавних радионица са ПП службом; богаћење школске библиотеке садржајима из дате области; у оквиру часова изборних предмета језик, медији и комуникација одржаће се бројне радионице у сарадњи са психологом школе...с тим што се морају поштовати мере прописане од стране Тима за школе. Други састанак је одржан 10.децембра када се говорило о активностима које ће се реализовати у току другог полугођа  и поднет је полугодишњи извештај о раду Тима. 

Активности које је реализовала психолог и координатор Тима, а у сарадњи са члановима и одељењским старешинама, на почетку септембра су следеће: са ученицима 7. и 8. разреда су одржане радионице са темом ПАС; ученицима је приказана презентација након које је уследила дискусија и израда едукативних постера.
септембар, 2026.године.


